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大仁科技大學 

105 學年度第 1 學期第 1 次行政會議紀錄 

時  間：105 年 10 月 4 日(星期二)上午 9 時 20 分 

地  點：圖資行政大樓 5 樓會議室 

主  席：王校長駿發                                       記錄：劉紹萍 

出列席者：如簽到單 

一、宣布開會 

二、主席報告：上週六 IFBA 會長及秘書長蒞臨，與本校簽約，討論合作事宜。希望能

夠發揮本校特色，整合各學院，研發產品，提升國際合作機會。特別是商品化的部分，

最近食品系有提出購置設備的訴求，國際處認為食品系有極大發揮空間，希望能透過研

發處整合研發出屬於大仁特色的產品。也希望大家能將有創意的產品(餐旅系的健康飲

品)商品化，參加發明展站上國際舞台，才是成功的商品。上週工程師學會來大仁開會，

也都讚賞大仁具有特色，相信我們好好整合，必定大有可為。 

 

三、上次會議(105/7/12)決議案執行情形：請參閱下表。 

案由 會 議 提 案 決    議 執 行 情 形 執行單位 

一 

提請討論修正本校「大仁科技

大學教師授課時數排配實施

要點」 

照案通過 已上網公告周知 教務處 

二 
提請討論修正本校「教師鐘點

費支給要點」 
照案通過 已上網公告周知 教務處 

三 
提請討論修正本校「105 學年

度第二學期行事曆」 
照案通過 已上網公告周知 教務處 

四 

提請討論修正本校「教育目

標、基本素養與核心能力制定

作業要點」 

授權與薛梨真顧問討論妥

適性並修正條文後通過 
已上網公告周知 教務處 

五 
提請討論修正本校「教師聘

約」部份條文乙案 
照案通過 已上網公告周知 人發處 
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提案討論： 

提案單位：教務處 

案由一：提請討論修正本校「105 學年度招生績效激勵要點」部分條文。 

說  明：1.105 學年度歷經少子化衝擊，各系均全力投入招生，雖整體結果未達目標，但

仍可感受各系之積極度高於以往。基於鼓勵與認同及提升士氣，建請調整招生

績效激勵要點第九點第一項與第二項，並酌作內容文字修正。 

2.修正條文對照表及修正後全文，請參見附件一(第 4-7 頁)。 

決  議：照案通過。 

提案單位：總務處 

案由二：提請討論審議「大仁科技大學商品及服務展售中心辦法」草案。 

說 明：1.為推廣與行銷本校相關單位研發、輔導及產學合作之產品，並提供教職員研發

成果與學生實驗實習成品之行銷通路，設立「大仁科技大學商品及服務展售中

心」，以及訂定「大仁科技大學商品及服務展售中心辦法」。 

2.本草案業經法規會委員審查通過，全文請參閱附件二(第 8-9 頁)。 

決   議：1.照案通過。 

         2.請各院系多多利用，15%的校務基金會回饋至各院系，讓院系運作。 

 

提案單位：總務處 

案由三：提請討論本校終止租賃台糖土地設置第二校區合約事宜。 

說  明：1.現行狀況： 

(1)本校自民 92 年起，承租台糖土地（屏東縣鹽埔鄉新圍段 291-9 地號等 30 筆，

面積 15.5 公頃土地）開發第二校區，須至民 142 年屆滿，租期計 50 年。 

(2)每年租金 179 萬元，每 20 年須支付一次權利金，迄今本校已支付 2300 萬元

租金及第一次權利金 7,003,473 元，總計已支付台糖公司 3000 多萬元，該

筆土地仍無法開發而閒置。 

2.檢討不續租，中止合約原因： 

(1)該土地每年須支付租金 179 萬元外，權利金每 20 年支付一次，第二次權利金

將於民 112 年支付，經台糖公司試算，本校又須再支付約 37,000,000 元之權

利金。 

(2)目前第二校區教育部已同意暫緩開發，若重新啟動任何開發計畫，均須完成

環境影響評估計畫，呈報內政部、環保署、教育部等各層級會報核定，關

卡重重，耗時和須投資鉅額成本。 

(3)相較鄰近學校輔英科技大學處境與本校雷同，於 105 年已與台糖終止租賃合

約。 

(4)本校區內計有 5 筆校地用途變更及 18 筆國有財產署之國有土地，因法令已鬆

綁可以辦理長期專案經營，於申請變更地目後，均可開發建設運用。 

決  議：照案通過。 

提案單位：總務處 

案由四：提請討論本校向國有財產署申請辦理校區內 10 筆國有土地專案委託經營之合約
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事宜。 

說 明：1.近來校區內本校校地及國有財產署之國有地及處置情形： 

 (1)本校校區內大仁段 166、167、168、176、177 地號 5 筆校地（面積 5605.94

平方公尺，1696 坪）辦理變更編定，即農牧用地變更為特殊事業用地，於

105 年 08 月 17 日報請教育部核定 

(2)教育部 105 年 09 月 06 日來函，同意本校向財政部國有財產署南區分署屏東

辦事處申請專案委託經營屏東縣鹽埔鄉大仁段 173、193、194、205、214、

215、216、217 地號 8 筆國有土地，其中五筆專案經營合約於 106 年 1 月屆

滿，而另外三筆無經營合約（面積 7,812.23 平方公尺，2363 坪）。 

2.校區內尚有大仁段 207、206、227、208、225、226、228、174、170、213 等

10 筆土地為國有財產署土地，其中 206、207、227 等（面積 5281.21 平方公尺，

1598 坪）3 筆已與國有財產署南區屏東辦事處簽訂承租事宜，契約時間為 100

年 11 月份至 108 年 12 月止；惟另外 208、225、226、228、170、174、213 等

7 筆（面積 8748.38 平方公尺，2646 坪）國有地未納入合約，因使用年代已久，

國有財產局未反對使用也無意見。 

3.該 10 筆國有土地，為了學校規劃建設及永續發展，將遵從合法和永久使用正

當性，檢討依慣例向財政部國有財產署南區分署屏東辦事處一併辦理專案委託

經營之合約。 

決   議：照案通過。 

提案單位：研發處 

案由五：提請討論修正「大仁科技大學研發成果運用利益衝突迴避及資訊揭露管理要點」

部份條文。 

說 明：1.教育部於 105 年 5 月 11 日來文要求瞭解大專校院有關技術移轉利益迴避規

定制訂情形,並需填報資料;為後續學校技術移轉、興辦事業、衍生企業等作業

執行周延,修正現有要點內容。 

2.本要點修正條文對照表與修正後全文，請參閱附件三(第 10-15 頁)。  

決  議：照案通過。 

提案單位：教務處 

案由六：提請討論修正「大仁科技大學 105 學年度新生入學獎學金實施要點」部份條文。 

說 明：1.本案經由 105.09.22 獎助學金管理審核委員會議通過。 

2.本要點修正條文對照表與修正後全文，請參閱附件四(第 16-19 頁)。  

決  議：照案通過。 

四、各單位工作報告：請參閱第 20-59 頁。 

五、臨時動議：無 

六、主席結論：略 

七、散會：12:30 分 
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附件一 

大仁科技大學 105 學年度招生績效激勵要點修正條文對照表 

修正名稱 現行名稱 說  明 

105 學年度招生績效激勵要點 105 學年度招生績效激勵要點 未修訂 

 

修正條文 現行條文 說  明 

九、招生績效不佳的單位，人力資源

發展處將依據本校年終獎金發放辦

法，依各系科招生情況調減該系專任

教師之年終獎金。調減方式規劃如下: 

（一）除生技系與資管系(含電子商務

學士學位學程)外，全系(含碩士班)招

生總註冊率 60%以上，未達 70%者，

調減該系專任教師年終獎金 30%。全

系招生總註冊率未達 60%者，調減該

系專任教師年終獎金 40%。生技系與

資管系(含電子商務學士學位學程)，全

系(含碩士班 )招生總註冊率  50%以

上，未達 60% 者，調減該系專任教師

年終獎金 30% ，未達 50%者，調減

該系專任教師年終獎金 40%。 

（二）全系(含碩士班)核定招生總人數

超過 200 人(含)以上，全系招生總註冊

率 60%以上，未達 70%者，調減該系

專任教師年終獎金 20%；全系招生總

註冊率未達 60%者，調減該系專任教

師年終獎金 30%。 

（三）105 學年度核定招生人數達 200 

人以上系科:護理系(415)、休管系

(含碩士生共 283)、餐旅系(437)。 

九、招生績效不佳的單位，人力資源

發展處將依據本校年終獎金發放辦

法，依各系科招生情況調減該系專任

教師之年終獎金。調減方式規劃如下: 

（一）除生技系與資管系(含電子商務

學士學位學程)外，全系(含碩士班)招

生總註冊率 70%以上，未達 80%者，

調減該系專任教師年終獎金 30%。全

系招生總註冊率未達 70%者，調減該

系專任教師年終獎金 40%。生技系與

資管系(含電子商務學士學位學程)，全

系(含碩士班)招生總註冊率  60%以

上，未達 70%者，調減該系專任教師

年終獎金 30% ，未達 60%者，調減

該系專任教師年終獎金 40%。 

（二）全系(含碩士班)核定招生總人數

超過 200 人(含)以上，全系招生總註冊

率 70%以上，未達 80%者，調減該系

專任教師年終獎金 20%；全系招生總

註冊率未達 70%者，調減該系專任教

師年終獎金 30%。 

（三）105 學年度核定招生人數達 

200 人以上系科:護理系(415)、休管 

系(含碩士生共 283)、餐旅系(437)。 

文字修訂 
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大仁科技大學 

105 學年度招生績效激勵要點 
                                    105.01.08 招生策略會議修訂 

105.01.09 主管會議修訂 

105.01.18 招生策略會議修訂 

105.01.19 主管會議修訂 

105.02.17 行政會議通過 

105.08.29 招生策略會議修訂 

105.08.30 主管會議修訂 

105.01.18 招生策略會議修訂 

105.08.29 招生策略會議修訂 

105.09.05 主管會議修訂 

105.10.04 行政會議 XXXX 

 

一、 目的：為提升招生績效，並對各系與各系教師招生具有實績者給予獎勵，特訂定

「大仁科技大學（以下簡稱本校）105 學年度各系招生績效激勵要點」（以下簡稱

本要點）。 

二、 適用對象： 

不含藥學系，以研究所、系(含碩士班)與學位學程為單位。 

三、 註冊率計算方式： 

     （一）本要點計算註冊人數包含外加名額。 

     （二）招生註冊率= 實際註冊人數(含外加名額註冊人數) / （核定招生名額+外加名

額實際註冊人數)。 

四、 獎勵金額： 

(一) 各單位 105 學年度總招生註冊率獎勵金發放標準如下： 

學制系科 招生總註冊率 獎勵金 

各單位(研究所除外) 

100%以上 500,000 元 

95%以上 300,000 元 

90%以上 200,000 元 

85%以上 150,000 元 

研究所 

100%以上 100,000 元 

95%以上 80,000 元 

90%以上 50,000 元 

 

(二) 各單位 105 學年度日間部四技及二技招生註冊率獎勵金發放標準如下： 

招生註冊率 獎勵金 

100%以上 300,000 元 

95%以上 200,000 元 

90%以上 150,000 元 

85%以上 100,000 元 
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(三) 各單位 105 學年度招生人數(實際註冊人數)比 104 學年度增加者，每增加 1 人

發給獎勵金 20,000 元。如招生註冊率超過 80%以上，另以 80%為基準，每增

加 1 人再加發獎勵金 10,000 元。 

(四) 如符合第(一)、(二)項獎勵金核發條件，擇金額高者發放。第(三)項獎勵金，

可與第(一)或(二)項同時發放。 

五、 獎勵金分配方式與運用： 

(一) 獎勵金其中 70%作為各研究所、系(含碩士班)、學位學程之發展經費，20%

作為前述單位所屬學院之發展經費，6%作為招生服務中心之相關業務經費，

2%作為原住民發展中心之相關業務經費，2%作為校務資訊組之相關業務經

費。 

(二) 各單位之獎勵金可提撥 20%金額，獎勵各單位招生績優教師或職員，獎勵標

準由各單位自訂。 

六、 獎勵金金額估算： 

105 學年度全校招生以 90%為目標，22 個單位目標達成獎勵金為 425 萬元(研究所

1*5 萬+系、學程 21*20 萬=425 萬)。預估增加人數為 105 人(2568-2463=105 人)*2

萬=210 萬元。預估獎勵金總金額為 635 萬元。 

七、 獎勵金來源： 

本獎勵金將由本校提撥專款支應。 

八、有關本校教職員工協助招生績優者，其獎勵規劃如下： 

(一) 教師協助招生績優者，除各單位提撥獎勵金給予獎勵(獎勵標準由各單位自訂)

外；另依據本校教師評鑑實施要點「服務項目」採計內容，教師招收一名學

生可加計15分；若各系教師每學年招生人數達15人(含)以上及無直接對應上

游學校招生人數達8人(含)以上，得簽請校長同意免接受當學年度教師評鑑並

可抵30萬之研究、教學或服務計畫案或產學合作案金額。 

     註記： 

1. 無直接對應上游學校系科:（生物科技系、環境與職業安全衛生系、護理

系(四 技)、社會工作系、銀髮學程、生命學程）。 

2. 承上，招生績效計算需以該單位之註冊人數計算，其它單位不予認計。

例如社工系教師需招收社工系8人始可簽請免評，如招收之其中2人為餐

旅系，則不符免評資格。 

 (二) 各單位可推薦教師免接受當學年度教師評鑑或可抵研究、教學或服務計畫案

或產學合作案標準如下： 

招生註冊率 系主任推薦教師人數 獎勵方式 

95%以上 5 免接受當學年度教師評鑑或可抵研

究、教學或服務計畫案或產學合作案

10 萬元 

90%以上 3 

85%以上，未達 90% 1 

 

  (三) 職員工協助招生績優者，由人力資源發展處另行規劃獎勵辦法並納入職員工

考核。 
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   (四)教職員工如對招生事務有特殊貢獻者，各單位可另行專簽其免接受教師評鑑

或給予其它獎勵方式。 

九、 招生績效不佳的單位，人力資源發展處將依據本校年終獎金發放辦法，依各系科

招生情況調減該系專任教師之年終獎金。調減方式規劃如下: 

(一) 除生技系與資管系(含電子商務學士學位學程)外，全系(含碩士班)招生總註冊

率 60%以上，未達 70%者，調減該系專任教師年終獎金 30%。全系招生總註

冊率未達 60%者，調減該系專任教師年終獎金 40%。生技系與資管系(含電子

商務學士學位學程)，全系(含碩士班)招生總註冊率 50%以上，未達 60% 者，

調減該系專任教師年終獎金 30% ，未達 50%者，調減該系專任教師年終獎

金 40%。 

(二) 全系(含碩士班)核定招生總人數超過 200 人(含)以上，全系招生總註冊率 60%

以上，未達 70%者，調減該系專任教師年終獎金 20%；全系招生總註冊率未

達 60%者，調減該系專任教師年終獎金 30%。 

     105 學年度核定招生人數達 200 人以上系科:護理系(415)、休管系(含碩士生

共 283)、餐旅系(437)。 

(四) 全系(含碩士班)連續二年(自 105 學年度起算)總招生註冊率未達 60%且未加

權學生數生師比低於 30:1 者，除調減該系專任教師年終獎金外，該系於當學

年度即申請停止招生。 

本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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附件二 

大仁科技大學 

商品及服務展售中心辦法 
105.10.04 行政會議 XXXX 

一、為推廣與行銷本校相關單位研發、輔導及產學合作之產品，並提供教職員研發成果

與學生實驗實習成品之行銷通路，增進師生創業之實務經驗與實驗實習機會，設立

「大仁科技大學商品及服務展售中心」 (以下簡稱本中心)，並訂定 「大仁科技大學

商品及服務展售中心設置辦法」(以下簡稱本要點)。  

二、本中心另行成立「大仁科技大學商品及服務展售委員會」（以下簡稱本委員會），委

員會由校長擔任主席，權責副校長、教務長、研發長、各學院院長、會計主任為委

員；總務長為委員會執行秘書，協助本中心及委員會運作。 

三、本中心設立大仁科技大學商品及服務展售中心專款專戶（以下簡稱本專戶），並有專

人負責會計業務。 

四、本中心之營運以各單位自行營運產出，財務以自給自足為原則： 

（一）本校各單位依本要點設置目標所提之各項商品及服務等，須自行負責行銷及

販售，並符合法令規範之標準及做好售後服務。 

（二）本要點之各項商品及服務等銷售，須開立發票，由各負責銷售之單位依各賣

場特性，現場開立發票，事後將收入款項及發票存根繳回本專戶入帳。 

（三）除另有契約外，本校各單位依本要點之各項商品及服務等銷售，每兩個月結

算銷售額，並繳交銷售額之 15%為校務基金，充做校務發展及本中心管理之

用；餘 85%銷售額作為各單位發展之用，並比照學校會計核銷方式辦理。 

（四）本中心於每學期結束後一個月內完成結算。  

五、 各單位所提研發之銷售商品與服務計畫（計畫申請表如附表一），經本委員會審

查通過後始可販售；商品與服務計畫內容並應載明下列事項： 

（一） 申請人與單位； 

（二） 商品或服務名稱； 

（三） 販售或營運地點； 

（四） 產品/服務聲明； 

（五）用料、管銷成本與人事成本與預估； 

（六）校內人員運用； 

（七）校內空間與設施設備使用方式。 

六、本辦法經行政會議通過陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

草案全文 
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               大仁科技大學商品及服務展售中心 

                    商品與服務計畫申請表  

 

備註：申請表正本請送大仁科技大學研究發展處          填表日期_____年____月____日 

  

申請人  所屬單位  

商品或服務名稱 

(多樣商品可寫於一申請表) 

 

販售或營運地點/時間  

產品聲明 

（本列請勿修改） 

本產品/服務係由本單位師生研發生產，其生產流程、產品品質與商品檢驗

等皆符合相關法令規範，於販售期間如衍生相關消費糾紛，願接受學校協助

處置，若有損害學校及消費者權益，願自負法律及賠償責任。                

                                  聲明人（簽名）：                

成本預估 

（扣除繳交校務基金後之

部分） 

用料成本為銷售額之 _____% 

管銷成本為銷售額之 _____% 

人事成本為銷售額之_____% 

利潤為銷售額之_____% 

空間與設備使用 空間使用 

設備使用 

人員運用計畫 

 

參與教師 a
: _____名 -- (1)________ (2)_________(x)______ 

實習生：___名 （姓名/系別，對應課程） 

工讀生：___名  

備註 1. 相關規定請依照「大仁科技大學商品及服務展售中心辦法」。 

2. 各項商品或服務需標示清楚，有「大仁科技大學」字樣或本校「大仁go購」標籤字樣以

資鑑別。 

3. 請檢附產品相關資料(如申請表、產品照片、樣品等)。 

a
 教師參與商品與服務之研發或銷售營運實務，有以下鼓勵辦法：(1)可依貢獻比例認列產

學金額，於教師評鑑中可列為研究金額；(2)依實際貢獻得申請免除教師評鑑之「輔導服

務」一項；及(3)依實際貢獻比例，當個人認列銷售額達75萬元以上，該教師可免除教師

評鑑。 

申請人：                 

附表一 
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附件三 

大仁科技大學研發成果運用利益衝突迴避及資訊揭露管理要點 

修正條文對照表 

修正條文 現行條文 說  明 

三、本要點所稱當事人，係指本校研發

成果之創作人或涉及研發成果管理、審

議或運用人員。 

三、本要點所稱當事人，係指本

校研發成果之創作人。 

1.增修條文。 

2.技術移轉會含括

涉及研發成果管

理、審議或運用人

員，因此納入。 

四、本要點所稱利益衝突之迴避，係指

本校將研發成果以授權、讓與或信

託之方式，技術移轉予下列個人、

事業或企業而言： 

(一) 當事人之配偶、二親等以內之親

屬（如附件一）。 

(二) 當事人或前款有利害關係者獨

資、合夥經營之事業。 

(三) 當事人或第一款有利害關係者

為董事、監察人或經理人之企業。

但其董事、監察人或經理人係經政

府或本校指派者，不在此限。 

四、本要點所稱利益衝突之迴

避，係指本校將研發成果以

專屬授權、讓與或信託之方

式，技術移轉予下列個人、

事業或企業而言： 

(一) 當事人之配偶、二親等以

內之親屬。 

(二) 當事人或前款有利害關

係者獨資、合夥經營之事

業。 

(三) 當事人或第一款有利害

關係者為董事、監察人或

經理人之企業。但其董

事、監察人或經理人係經

政府或本校指派者，不在

此限。 

1.擴大授權範圍。 

2 依照教育部要

求，二親等以表列

方式列出，列為附

件一。 

七、本要點所訂利益衝突迴避及資訊揭

露相關事項，凡簽署技術移轉或授權合

約時，當事人應填報「利益揭露表」 (如

附件二)。 

七、本要點所訂利益衝突迴避及

資訊揭露相關事項，其程序

應依本校內部稽核作業辦法

第2.2項進行內部控管。 

1.增修條文。 

2.明確利益衝突與

資訊揭露內容，如

附件二所要求填

具。 

九、如有利益衝突之案件，本中心應將

創作人、管理人揭露資訊，提請遴聘與

系爭案件學術領域相關之學者專家二

名與法律專業人士一名組成之調查小

組進行調查。 

(一)本調查小組得由本中心邀請創作

人、管理人、關係人列席，並應將

事實與認定理由載明決議。（如附

件三） 

（二）經本調查小組審查認定有迴避必

要者，本中心應將審查結果簽請校

長核定後通知創作人、管理人迴避。 

九、凡違反本要點所涉及之案

件，本中心得遴聘與系爭案件學

術領域相關之學者專家二名與

法律專業人士一名，組成調查小

組進行調查。 

 

1.增修條文，調查

小組之相關人士

列席、審查與利益

迴避處置。 
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大仁科技大學 
研發成果運用利益衝突迴避及資訊揭露管理要點 （修訂版） 

103.02.11 行政會議修訂通過 

105.08.18研究發展會議通過 

105.10.04行政會議XXXX 

一、為建立利益衝突迴避及資訊揭露之規範，防止不當利益輸送，特訂定「大仁科技大學(以

下簡稱本校)研發成果運用利益衝突迴避及資訊揭露管理要點」(以下簡稱本要點)。 

二、本要點由本校創新育成中心(以下簡稱本中心)負責訂定管理機制或規範，並授權本中心

負責受理利益衝突相關資訊揭露之管理。 

三、本要點所稱當事人，係指本校研發成果之創作人或涉及研發成果管理、審議或運用人

員。 

四、本要點所稱利益衝突之迴避，係指本校將研發成果以授權、讓與或信託之方式，技術

移轉予下列個人、事業或企業而言： 

(一) 當事人之配偶、二親等以內之親屬（如附件一） 

(二) 當事人或前款有利害關係者獨資、合夥經營之事業。 

(三) 當事人或第一款有利害關係者為董事、監察人或經理人之企業。但其董事、監察人

或經理人係經政府或本校指派者，不在此限。 

五、當事人運用其職務執行研發成果時，應揭露第四點所述利益衝突之迴避。倘有利益衝

突之情事，當事人應自行迴避，不得參與研發成果運用之談判。當事人應迴避而未迴

避，應承擔可能涉及之民、刑事和行政責任。 

六、當事人依本要點揭露之個人資料，僅限於實施本要點之範圍內，並依個人資料保護法

予以保護。 

七、本要點所訂利益衝突迴避及資訊揭露相關事項，凡簽署技術移轉或授權合約時，當事

人應填報「利益揭露表」 (如附件二)。 

八、本中心得規劃適當訓練課程，以加強當事人對本要點相關規定之認知與瞭解。 

九、如有利益衝突之案件，本中心應將創作人、管理人揭露資訊，提請遴聘與系爭案件

學術領域相關之學者專家二名與法律專業人士一名組成之調查小組進行調查。 

(一)本調查小組得由本中心邀請創作人、管理人、關係人列席，並應將事實與認定

理由載明決議。（如附件三） 

（二）經本調查小組審查認定有迴避必要者，本中心應將審查結果簽請校長核定後通

知創作人、管理人迴避。 

十、執行本業務人員，違反相關規定，除依本校人事相關法規，為適當之懲處外，並依本

要點第五條，應承擔可能涉及之民、刑事和行政責任之規定辦理。 

十一、本中心得對運用學校資源所產生之研發成果進行了解，如有違反本要點之重大案件，

得通報有關單位依法處置。 

十二、本要點如有未盡事宜，悉依政府有關法令規定辦理。 

十三、本要點經研發會議審議，並經行政會議通過後，陳請校長核定後施行，修正時亦同。 
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附件一 二親等關係列表 

 

 
親等 一親等 

 

二親等 
 

血親 
父母 

子女 
 

兄弟姐妹 

(外)祖父母 

(外)孫子女 
 

姻

親 

血親之配偶 
父之妻、母之夫 

子媳、女婿 
 

兄嫂、弟媳、姐夫、妹夫 

(外)祖父母之配偶 

(外)孫子媳、(外)孫女婿 
 

配偶之血親 
公婆、岳父母 

配偶之子女 
 

配偶之兄弟姐妹 

配偶之(外)祖父母 

配偶之(外)孫子女 
 

配偶之血親

之配偶 

公婆、岳父母之配偶 

配偶之子媳、女婿 
 

配偶之兄嫂、弟媳、姐夫、妹夫 

配偶之(外)祖父母之配偶 

配偶之(外)孫子媳、(外)孫女婿 
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附件二 技術移轉利益揭露表 

大仁科技大學技術移轉利益揭露表  

研發成果運用案件名稱：  

□本人聲名無任何需揭露之「財產上利益」及「非財產上利益」 

本人（□創作人 □涉及研發成果審議、管理或運用人員）茲聲明： 

1. 本人及本人之關係人，目前並無自承接本研發成果運用案件廠商及其相關營利事業獲取

任何依「大仁科技大學研發成果運用利益衝突迴避及資訊揭露管理要點」規定應揭露之

「財產上利益」及「非財產上利益」； 

2. 若上述任何人，事後自廠商及其相關營利事業獲取非來自本研發成果運用之所得，本人

願重新揭露「財產上利益」及「非財產上利益」，並更新本揭露表。 

單位：                職稱：                 簽名：  

日期：     年    月    日 

□本人揭露之「財產上利益」及「非財產上利益」聲明 

本人（□創作人 □涉及研發成果審議、管理或運用人員）茲聲明： 

本人及關係人，曾於□年之內廠商及其相關的營利事業獲取依「大仁科技大學研發成果運用

利益衝突迴避及資訊揭露管理要點」規定應揭露之「財產上利益」及「非財產上利益」如下： 

獲取人 獲取原因 
財產上利益類型 

(請勾選適用類型，可複選) 
價值或股權 

姓名： 

身分： 

□創作人 

□涉及研發成

果管理、審

議或運用人

員 

□關係人 

名稱: 

 

 

 

原因： 

□動產/不動產 

□現金/存款/外幣/有價證券 

□債權/其他財產上權利 

 □其他具有經濟價值或得以金

錢交易取得之利益 

總額：NT＄        

非財產上利益類型 

(請勾選適用類型，可複選) 
說明 

於□本校、或□運用本校研發

成果之營利事業之任用、陞

遷、調動、或其他人事措施。 

 

單位：                職稱：                 簽名：  

日期：     年    月    日 

備註： 

一、當事人（應揭露人員）： 

(1)與產學合作相關人員； 

(2)研發成果之創作人：指研發成果之計畫主持人／共同或協同主持人以及其他發明人。其關係人可能發生利益衝突情事者

，亦應代為揭露； 

(3)承辦、審議或決行其技術移轉之人員：指本校技術移轉承辦單位或審查之人員。其關係人可能發生利益衝突情事者，

亦應代為揭露。 

二、關係人：根據「大仁科技大學研發成果運用利益衝突迴避及資訊揭露管理要點」第二點一、二、三項所示人士。 

三、利益的定義 

(一) 「財產上利益」指下列任ㄧ：  
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1. 動產、不動產。 

2. 現金、存款、外幣及有價證券。 

3. 債權或其他財產上權利。 

4. 其他具有經濟價值或得以金錢交易取得之利益。 

上述「財產上利益」指具貨幣價值之任何項目，包括但不限於薪資、招待或其他勞務款項（例如與技術移轉相關且可

能受技術移轉結果所影響的金錢補助、顧問費、演講費、鐘點費、出席費、服務收入或類似費用等）、股權

（例如，股票、認股權）或其他與研究相關且可能受研究結果所影響的所有權利益。不包括下列： 

(1) 持有共同基金。 

(2) 參加公立或非營利機構所舉辦之學術活動、委員會、專家小組或類似會議，且與該研究計畫不相關，所獲

得之演講費、鐘點費、出席費、服務收入或類似費用。 

(二)「非財產上利益」：指當事人或其關係人於本校或承接本校技術移轉業者之任用、陞遷、調動及其他人事措施。 
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附件三 利益迴避審查決議表 

大仁科技大學利益迴避審查紀錄與決議表 

案件名稱： 審查時間：  

       年     月     日 

利益迴避調查小組決議： 

 

審查人簽章   __________________ 

   __________________ 

__________________ 

__________________ 
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附件四大仁科技大學 105學年度新生入學獎學金實施要點修正條文對照表 

修正後條文 

105.09.xx 行政會議修正通過 

現行條文 

105.04.26 行政會議修正通過 

修正說明 

(三)日間部四技甄選入學： 

2.若考生以甄選入學錄取

本校系組為第一志願序者(不

含藥學系、護理系)，則獎學

金總金額為新台幣 3 萬元，於

前六學期平均發給，每學期

發給 5,000 元。 

(十)進修部四技單獨招生(含

運動績優單獨招生及招收應

屆高中畢業生單獨招生)獎學

金： 

凡以本校單獨招生管道

入學新生，發給入學獎學金新

台幣 10,000元，本項獎學金

分二期平均發給，每學期發給 

5,000 元。 

(十五)日間部四技雙軌旗艦

計畫單獨招生獎學金： 

凡以本校雙軌旗艦計畫招

生管道入學新生，發給入學獎

學金新台幣 5,000 元，本項獎

學金於第一學期發給。 

 
四、獎學金發放方式： 

新生於完成註冊入學後，

從105年9月20日起至10月15日

止至雲端校務平台個人基本資

料檢核，填入個人金融帳號及

上傳帳戶圖檔完成申請程序，

逾期以自動棄權論。 

(三)日間部四技甄選入學： 

2.若考生以甄選入學錄取

本校系組為第一志願序者，

則獎學金總金額為新台幣 3 

萬元，於前六學期平均發

給，每學期發給 5,000 元。 

 

(十)進修部四技單獨招生(含

運動績優單獨招生及招收應

屆高中畢業生單獨招生)獎學

金： 

凡以本校單獨招生管道

入學新生，發給入學獎學金新

台幣 3,000元，本項獎學金於

第一學期發給。 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、獎學金發放方式： 

新生於完成註冊入學後

，從 105 年 9 月 20 日起至 10

月 15 日止至新生入學獎學金

申請平台完成申請程序，逾期

以自動棄權論。 

 

(三)日間部四技甄選入學： 

2.若考生以甄選入學錄取本校

系組為第一志願序者(不含藥

學系、護理系)。 

 

 

 

(十)進修部四技單獨招生獎學

金： 

凡以本校單獨招生管道入

學新生，發給入學獎學金新台

幣 10,000 元，本項獎學金於分

二期平均發給，每學期發給 

5,000 元。 

 

 

 

增加(十五)日間部四技雙軌

旗艦計畫單獨招生獎學金： 

凡以本校雙軌旗艦計畫

招生管道入學新生，發給入學

獎學金新台幣 5,000 元，本項

獎學金於第一學期發給。 

 
四、獎學金發放方式： 

新生於完成註冊入學後，

從 105 年 9 月 20 日起至 10 月

15日止至雲端校務平台個人基

本資料檢核，填入個人金融帳

號及上傳帳戶圖檔完成申請程

序，逾期以自動棄權論。 
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大仁科技大學 

105學年度新生入學獎學金實施要點 
104.10.29 獎助學金管理審核委員會議通過 

104.11.19 行政會議通過 

105.02.18 獎助學金管理審核委員會議修正通過 

105.03.29 行政會議修正通過 

105.04.26 行政會議修正通過 

105.09.22 獎助學金管理審核委員會議修正通過 

105.10.04 行政會議 XXXX 

 

一、為鼓勵成績優秀之高中(職)校及五專畢業生來校就讀，特訂定「大仁科技大學(以下簡稱 本

校)105學年度新生入學獎學金實施要點」（以下簡稱本要點）。 

二、獎勵對象：本要點適用之對象為高中(職)校及五專畢業生，參加本校日間部四技申請入學、

日間部 四技技優甄審、日間部四技甄選入學、日間部四技聯合登記分發、日間部四技原

住民專班入學、日間部四技運動績優甄審、甄試及單獨招生、日間部四技單獨招生、進

修部四技單獨招生、日間部二技單獨招生、進修部二技單獨招生、附設進修專科學校二

專單獨招生、日間部研究所碩士班單獨招生，並已註冊之在學新生。 

三、獎學金金額與發給方式： 

(一)日間部四技申請入學： 

1.卓越獎學金：學測原始成績達 72 級分以上(含)，獎學金新台幣 50 萬元整(全校新生 

適用)。本項獎學金分八學期平均發給，每學期發給 62,500 元。 

2.護理系卓越獎學金：學測原始成績達 50 級分以上(含)，獎學金新台幣 4 萬元整。 

本項獎學金分八學期平均發給，每學期發給 5,000 元。 

3.菁英獎學金：未達卓越獎學金標準者，獎學金新台幣 4 萬元整 (不含藥學系、護理 系)。

本項獎學金分八學期平均發給，每學期發給 5,000 元。 

(二)日間部四技技優甄審： 

獎學金新台幣 20 萬元(不含藥學系)，本項獎學金分八學期平均發給，每學期發給 

25,000 元。如符合成  績優秀  新生獎  學金  前 10%資 格者， 獎學金  提高  至 40 

萬元，本  項獎學  金與成  績優秀  新生獎  學 金只能擇  一領取  。 

(三)日間部四技甄選入學： 

1.獎學金新台幣 2 萬元(不含藥學系、護理系)，本項獎學金分四學期平均發給，每學 

期發給 5,000 元。 

2.若考生以甄選入學錄取本校系組為第一志願序者(不含藥學系、護理系)，則獎學金

總金額為新台幣 3 萬元，於前六學期平均發給，每學期發給 5,000 元。 

(四)日間部四技聯合登記分發： 

1.依四技二專統一入學測驗成績，以聯合登記分發該群類別一般生之排名除以聯合登 

記分發選填登記該群類別志願人數在前 5%以內(含)(計算至百分比小數點第一位 

四捨五入)，獎學金新台幣 50 萬元(不含藥學系)。本項獎學金分八學期平均發給， 

每學期發給 62,500 元。 
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2.依四技二專統一入學測驗成績，以聯合登記分發該群類別一般生之排名除以聯合登 

記分發選填登記該群類別志願人數在前 6%〜10%以內(含) (計算至百分比小數點 

第一位四捨五入)，獎學金新台幣 20 萬元(不含藥學系)。本項獎學金分八學期平均 

發給，每學期發給 25,000 元。 

3.依四技二專統一入學測驗成績，以聯合登記分發該群類別一般生之排名除以聯合登 

記分發選填登記該群類別志願人數在前 11%〜20%以內(含) (計算至百分比小數點 

第一位四捨五入)，獎學金新台幣 10 萬元(不含藥學系)。本項獎學金分八學期平均 

發給，每學期發給 12,500 元。 

4.藥學系依四技二專統一入學測驗成績，聯合登記分發一般生排名在衛生與護理類全 

國前 10 名並錄取藥學系者，獎學金新台幣 10 萬元。本項獎學金分八學期平均發 

給，每學期發給 12,500 元。 

5.凡以登記分發入學本校各系(不含藥學系)者，發給入學獎學金新台幣 10,000 元，本 

項獎學金分二期平均發給，每學期發給 5,000 元。 

6.以上第 1、2、3、4、5 項獎學金只能擇一領取。 

(五)日間部四技原住民專班入學獎學金：  

凡以本校原住民專班單獨招生管道入學新生，發給獎學金新台幣 4 萬元整。本項獎 

學金分四學期平均發給，每學期發給 10,000 元。凡轉出原住民專班者，則取消申請 本

項獎學金資格。 

(六)日間部四技運動績優甄審、甄試及單獨招生： 

 1.卓越獎學金： 

(1)參加全國性亞奧運動競賽榮獲 1-4 名者，頒發獎學金新台幣 8 萬元，獎學金分 

八學期平均發給，每學期發給 10,000 元。 

(2)參加全國性亞奧運動競賽榮獲 5-8 名者，頒發獎學金新台幣 6 萬元，獎學金分 

八學期平均發給，每學期發給 7,500 元。 

(3)參加全國性非亞奧運動競賽榮獲 1-4 名者，頒發獎學金新台幣 5 萬元，獎學金 

分八學期平均發給，每學期發給 6,250 元。 

(4)參加全國性非亞奧運動競賽榮獲 5-8 名者，頒發獎學金新台幣 3 萬元，獎學金 

分八學期平均發給，每學期發給 3,750 元。 

(5)獲選亞奧運國家及培訓代表隊者，頒發獎學金新台幣 8 萬元，獎學金分八學期 

平均發給，每學期發給 10,000 元。 

2.菁英獎學金：未獲卓越獎學金發放標準的入學新生，則發給入學獎學金新台幣 5,000 

元，本項獎學金於第一學期發給。 

第 1、2 項獎學金只能擇一領取。 

(七)日間部四技單獨招生獎學金： 

凡以本校單獨招生管道入學新生，發給入學獎學金新台幣 5,000 元，本項獎學金於 第

一學期發給。(不含護理系)（本項獎學金不得與本要點之其他獎學金重複請領）。 

(八)日間部四技新生之原畢業學校為離島地區、宜蘭、花蓮、台東等地區、原住民專班 新

生獎學金： 

四年免住宿費 (限第二宿舍，如本人未申請住宿，則視同放棄，一經放棄者，不得 
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再申請，且不得要求折抵現金) (不含藥學系、護理

系)。 

(九)日間部四技身心障礙學生單獨招生： 

可向本校申請符合相關資格規定的獎助學金。 

(十)進修部四技單獨招生(含運動績優單獨招生及招收應屆高中畢業生單獨招生)獎學

金： 

凡以本校單獨招生管道入學新生，發給入學獎學金新台幣 10,000 元，本項獎

學金分二期平均發給，每學期發給 5,000 元。（本項獎學金不得與本要點之其他

獎學金重複請領）。 

(十一) 日間部二技單獨招生獎學金： 

獎學金新台幣 10 萬元，本項獎學金分四學期平均發給，每學期發給 25,000 元。 

（本項獎學金不得與本要點之其他獎學金重複請領）。 

(十二) 進修部二技單獨招生獎學金： 凡以本校單獨招生管道入學新生，發給入學獎

學金新台幣 3,000 元，本項獎學金 於第一學期發給。（本項獎學金不得與本要點

之其他獎學金重複請領）。 

(十三) 附設專科進修學校二專單獨招生獎學金： 凡以本校單獨招生管道入學新生，

發給入學獎學金新台幣 3,000 元，本項獎學金 於第一學期發給。（本項獎學金不

得與本要點之其他獎學金重複請領）。 

(十四)日間部研究所碩士班單獨招生獎學金： 凡本校碩士班預備研究生經由單獨招

生管道入學新生，發給入學獎學金新台幣 10,000 元，本項獎學金分二學期平

均發給，每學期發給 5,000 元。（本項 獎學 金不得與本要點之其他獎學金重複請

領）。 

(十五)日間部四技雙軌旗艦計畫單獨招生獎學金：凡以本校雙軌旗艦計畫招生管道入

學新生，發給入學獎學金新台幣 5,000 元，本項獎學金於第一學期發給。（本項

獎學金不得與本要點之其他獎學金重複請領）。 

四、獎學金發放方式： 新生於完成註冊入學後，從 105年 9月 20日起至 10月 15日止至

雲端校務平台個人基本資料檢核，填入個人金融帳號及上傳帳戶圖檔完成申請程序，

逾期以自動棄權論。經陳報校長核定，於每學期第十週後頒給獎學金。 

五、符合本獎學金申請資格者，若同時符合本校其他獎學金之申請資格時，則申請人僅能

擇 一辦理，不得重複申請獎學金。 

六、經核定受獎之學生，若辦理日間部轉進修部及附設進修院校、休學、退學、轉學或其

他 原因離校者，則停止發給獎學金，亦不得要求補發或續發未領之獎學金餘額。 

七、本要點所需經費由年度招生預算中編列。 

八、本要點經獎助學金管理審核委員會議、行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時

亦同。 
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   工    作  報  告 

秘書室 

綜合業務組： 

稽催公文件數參見下表(105 年 9 月 9 日前應結案而未結案公文件數) 

項次 承辦公文(來文)單位 
105 年 9 月 9 日前 

未結案公文件數 

1 三民兒福托育中心 2 

2 出納組 2 

3 生命關懷事業學士學位學程 1 

4 招生服務中心 1 

5 社會工作系 1 

6 保管組 1 

7 家庭與伴侶研究中心 1 

8 時尚美容應用系 3 

9 會計室 3 

10 資訊應用與管理系 1 

11 圖書資訊館 1 

12 實驗動物中心 2 

13 數位多媒體設計系 2 

14 餐旅管理系 2 

15 營繕事務組 1 

16 護理系(科) 2 

17 體育室 1 

 

稽核組： 

1. 105 學年科大綜合評鑑訂於 106 年 1 月 5 日、6 日舉行。台評會訂於 105 年 10 月 6 日

到校進行教師、行政人員與學生之問卷調查。 

2. 105 學年科大綜合評鑑之自評報告須於 10 月 17 日繳交定稿之電子檔。相關準備工作，

請各單位依據第二次籌備會議決議配合辦理(已於 9 月 8 日 Email 寄送各單位主管)。 

3. 完成遴選 105 學年新任稽核委員何瑞彰、鍾招正、李正忠、張世明、潘業忠、張淳理、

陳中亮、劉美瑛、林朝鍵、林重均、張坤鄉、林國雄等 12 人，並由校長指派何瑞彰老

師擔任召集人。 

4. 104 學年校務滿意度之統計結果已請企劃組上傳至評鑑數位平台，可供各單位主管作

為督導業務與改善校務品質之參考。 

 

媒體統計：統計自 105.07.19-105.09.26：共 212 篇 ( 含 fb 80 篇、貼文、觸及 72,229 人、其

中點擊率 87,143 人)。 

一、社群網路 

    單 

位 

 

 媒 體 

行政單位 學術單位 
總 

 

計 

國 
際 
處 

學 
務 
處 

招 
生 
中 
心 

圖 
資 
中 
心 

原 
民 
中 
心 

小 
計 

時
美
系 

消
防
學
程 

休
閒
系 

環
安
系 

文
創
所 

餐
旅
系 

樹
媒
系 

社
工
系 

應
外
系 

寵
美
學
程 

幼
保
系 

小 
計 

社 Fb 8 24 12 4 4 52 2 2 1 3 2 2 10 1 1 3 1 28 80 
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群

網

路 

Youtube   1   1    1        1 2 

Instagram      0            0 0 

總    計 8 24 13 4 4 53 2 2 1 4 2 2 10 1 1 3 1 29 82 

 

二、電子媒體(含大仁電子報、動新聞) 

                          

             單

位 

  

媒 體  

行政單位 學術單位 

總 

計 
秘
書
室 

學
務
處 

原
民
中
心 

客
家
中
心 

職
發
中
心 

招
生
中
心 

小 

計 

護
理
系 

藥
健
學
院 

數
媒
系 

幼
保
系 

生
命
學
程 

寵
美
學
程 

文
創
所 

休
管
系 

小 

計 

電

子

媒

體 

大仁電子報 1 6 1 1 5 1 15 2 1 1 1 1 1 1 1 9 25 

動新聞           1 1             1   2 2 

阿猴城新聞             0                 0 0 

蕃薯藤   2     1   3                 0 3 

新浪新聞             0                 0 0 

中央社新聞 1 6 1 1 5 1 15 2 1 1 1 1 1 1 1 9 25 

民生好報             0                 0 0 

Hi-net   2 1   1   4               1 1 5 

中時電子報             0                 0 0 

Pchome 新聞 1 2 2   1   6         1   2   3 9 

聯合新聞網             0                 0 0 

聯合財經網             0                 0 0 

中時電子報             0                 0 0 

鮮週報             0                 0 0 

壹凸新聞網             0                 0 0 

觀昇             0                 0 0 

兩岸好報             0                 0 0 

自由電子報             0                 0 0 

101 傳媒     1       1                 0 1 

台灣綜合新聞網             0         1       1 1 

文教新聞每日焦

點 
1           1     1   1       2 3 

桃園新聞網         1   1                 0 1 

兩岸好報 1           1                 0 1 

中時電子網 1           1                 0 1 

屏東報導壹凸新

聞 
1           1                 0 1 

China News 1   1       2             1   1 3 

總    計 8  18 7  2  13  3  52  4  2  3  2  5  2  6  3  28  80 
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三、平面媒體 

    單 位 

 

  

 

媒 體 

行政單位 學術單位 

總 

 

計 

 

 

    
小 

計 
       

小 

計 

平

面

媒

體 

台灣時報                 

中國時報                 

聯合報                 

自由時報                 

總    計 0 0 0 0 0 0 0 2 4 1 0 0 0 0 7 7 

 

會計室 

大仁科技大學 105 學年度經常門收支情形彙總表 

(資料截止時間：105 年 08 月 31) 

科  目 預算數 實際數 
比  較 

差  異 執行% 

各項收入         

學雜費收入 606,011,432 18,144,900 -587,866,532  3% 

推廣教育收入 45,000,000 24,360,537 -20,639,463  54% 

產學合作收入 75,000,000 23,802,810 -51,197,190  32% 

其他教學活動收入 7,000,000 0 -7,000,000  0% 

補助及捐贈收入 80,382,331 32,920,393 -47,461,938  41% 

財務收入 3,500,000 181,477 -3,318,523  5% 

其他收入 40,536,067 1,380,752 -39,155,315  3% 

 合    計: 857,429,830 100,790,869 -756,638,961  12% 

各項支出         

董事會支出 6,067,857 579,399 -5,488,458  10% 

行政管理支出 155,690,721 16,240,520 -139,450,201  10% 

教學研究及訓輔支出 520,254,810 64,987,575 -455,267,235  12% 

獎助學金支出 48,963,511 629,549 -48,333,962  1% 

推廣教育支出 28,935,903 4,817,508 -24,118,395  17% 

產學合作支出 75,000,000 5,946,839 -69,053,161  8% 

其他教學活動支出 19,440,000 1,198,676 -18,241,324  6% 
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財務支出 0 0 0  0% 

其他支出 3,077,028 1,349,527 -1,727,501  44% 

 合    計: 857,429,830 95,749,593 -761,680,237  11% 

 純餘(絀): 0 5,041,276 5,041,276    

 

 

教務處 

 

一、 處本部 

(一) 申請增調所系科班 

1. 本校106學年度各學制擬申請招生人數如下: 

學制 碩士班 日四技 進四技 日二技 進二技 進二專 合計 

招生人數 165 1531 230 20 720 135 2801 

2. 教育部核定本校106學年度申請系科調整案。 

(1)藥學暨健康學院「扯生科系碩士班」停招。 

(2)智慧生活暨管理學院「 資訊應用管理系四技」與「 行銷與流通管理科二專」

停招。 

(3)休閒暨餐旅學院「 休閒運動管理科二專」停招。 

(4)人文暨社會學院「 社會工作系進修部四技」停招。 

 

二、註冊組 

1、1050915 全校人數統計表 

學院 科系 

研究所 
研

究

所

合

計 

四技 

四技

合計 

二技 

二技

合計 

二專 總計 

日

間

部 

在

職

研

究

所 

日間

部 

產

學

專

班 

進

修

部 

日

間

部 

進

修

部 

二

技

(假) 

進修

專校 
  

藥學

暨健

康學

院 

  

藥學系碩士班 6 36 42                   42 

食品科技系碩士班 13   13                   13 

生物科技系碩士班 12   12                   12 

環境與職業安全衛生系環

境管理碩士班 
8 34 42                   42 

藥學系       1041     1041           1041 

護理系       442     442 39 136 193 368   810 

生物科技系       124     124           124 

食品科技系       254   2 256           256 

環境與職業安全衛生系       169   92 261           261 

消防安全學士學位學程       130   74 204           204 

寵物美容學位學程       179   8 187           187 

藥學暨健康學院 合計 39 70 109 2339   176 2515 39 136 193 368   2992 
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智慧

生活

暨管

理學

院 

行銷與流通管理系       117   67 184           184 

資訊工程與娛樂科技系       113     113           113 

資訊應用與管理系       108   57 165           165 

數位多媒體設計系       218   11 229           229 

電子商務創新應用學士學

位學程 
      21     21           21 

銀髮創意產業管理學士學

位學程 
                54   54   54 

健康事業管理系       1     1           1 

行銷與流通管理科                       4 4 

智慧生活暨管理學院 合計       578   135 713   54   54 4 771 

休閒

暨餐

旅學

院 

休閒運動管理系休閒事業

管理碩士班 
33 40 73                   73 

休閒運動管理系       334   97 431   111   111   542 

時尚美容應用系       127   60 187           187 

餐旅管理系       915 56 144 1115   85   85   1200 

觀光事業系       271   88 359   1   1   360 

休閒運動管理科                       62 62 

餐旅管理科                       89 89 

觀光事業科                       37 37 

休閒暨餐旅學院 合計 33 40 73 1647 56 389 2092   197   197 188 2550 

人文

暨社

會學

院 

文化創意產業研究所   46 46                   46 

幼兒保育系       106     106   169   169   275 

社會工作系       286   62 348   109   109   457 

應用外語系       271   12 283           283 

生命關懷事業學士學位學

程 
                51   51   51 

幼兒保育科                       70 70 

人文暨社會學院 合計   46 46 663   74 737   329   329 70 1182 

總計 72 156 228 5227 56 774 6057 39 716 193 948 262 7495 

 

2、全校休退學人數統計(統計期間 105.07.01-105.09.18) 

學院 科系 退學人數 休學人數 

藥學暨健康學院 

藥學系碩士班 1 1 

生物科技研究所 0 1 

藥學系 4 6 

護理系 27 7 

生物科技系 11 4 

食品科技系 11 4 

環境與職業安全衛生系 14 3 

消防安全學士學位學程 4 2 

寵物美容學位學程 1 4 
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藥學暨健康學院 合計 73 32 

智慧生活暨管理學院 

行銷與流通管理系 21 4 

資訊工程與娛樂科技系 9 2 

資訊應用與管理系 9 1 

數位多媒體設計系 16 4 

智慧生活暨管理學院 合計 55 11 

休閒暨餐旅學院 

休閒事業管理研究所 0 1 

休閒運動管理系 23 9 

時尚美容應用系 11 1 

餐旅管理系 48 19 

觀光事業系 15 6 

休閒運動管理科 10 0 

觀光事業科 1 1 

休閒暨餐旅學院 合計 108 37 

人文暨社會學院 

文化創意產業研究所 0 1 

幼兒保育系 8 2 

社會工作系 18 6 

應用外語系 14 4 

幼兒保育科 9 1 

人文暨社會學院 合計 49 14 

總計 285 94 

 

3、轉學生資料(統計時間到 1050918) 

學院 科系 轉學生數 

藥學暨健康學院 

護理系 26 

生物科技系 2 

食品科技系 2 

環境與職業安全衛生系 8 

消防安全學士學位學程 5 

寵物美容學位學程 2 

藥學暨健康學院 合計 45 

智慧生活暨管理學院 

行銷與流通管理系 6 

資訊工程與娛樂科技系 1 

資訊應用與管理系 3 

數位多媒體設計系 2 

智慧生活暨管理學院 合計 12 

休閒暨餐旅學院 

休閒運動管理系 6 

時尚美容應用系 6 

餐旅管理系 24 

觀光事業系 6 

餐旅管理科 3 
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休閒暨餐旅學院 合計 45 

人文暨社會學院 

幼兒保育系 3 

社會工作系 16 

應用外語系 1 

幼兒保育科 1 

人文暨社會學院 合計 21 

總計 123 

 

    三、課務組  

1、全校各系開課統計： 

學院 科系 合計 

藥學暨健康學院 

藥學系碩士班 24 

生物科技系碩士班 10 

食品科技系碩士班 8 

環境與職業安全衛生系環境管理碩士班 12 

藥學系 93 

藥學系藥學組 27 

藥學系臨床藥學組 9 

生物科技系 28 

食品科技系保健營養組 29 

食品科技系食品技術與應用組 31 

消防安全學士學位學程 44 

環境與職業安全衛生系 55 

寵物美容學位學程 27 

護理系 120 

院課程 37 

藥學暨健康學院 合計 554 

智慧生活暨管理學院 

行銷與流通管理系 43 

資訊工程與娛樂科技系 25 

資訊應用與管理系 33 

電子商務創新應用學士學位學程 3 

銀髮創意產業管理學士學位學程 5 

數位多媒體設計系 31 

行銷與流通管理科 6 

院課程 11 

智慧生活暨管理學院 合計 157 

休閒暨餐旅學院 

休閒運動管理系休閒事業管理碩士班 17 

休閒運動管理系 95 

休閒運動管理科 18 

時尚美容應用系 32 

餐旅管理系 156 

餐旅管理科 11 

觀光事業系 53 

觀光事業科 16 

院課程 10 

休閒暨餐旅學院 合計 408 
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人文暨社會學院 

文化創意產業研究所 8 

幼兒保育系 50 

幼兒保育科 20 

生命關懷事業學士學位學程 15 

社會工作系 82 

應用外語系 5 

應用外語系日文組 32 

應用外語系英文組 17 

院課程 3 

人文暨社會學院 合計 232 

通識課程   186 

總計 1537 

 

2、全校各系教學大綱填寫情形：統計至 105.09.21 止 

系所 教學大綱填寫數 教學大綱未填 

藥學系 254 79 

護理系 160 10 

生物科技系 39 5 

食品科技系 71 9 

環境與職業安全衛生系 62 17 

消防安全學士學位學程 18 21 

寵物美容學位學程 14 32 

資訊工程與娛樂科技系 14 14 

資訊應用與管理系 36 24 

行銷與流通管理系 46 13 

數位多媒體設計系 34 11 

銀髮創意產業管理學士學位學程 14 3 

休閒運動管理系 165 14 

生命關懷事業學士學位學程 13 1 

時尚美容應用系 19 22 

餐旅管理系 101 69 

文化創意產業研究所 23 9 

幼兒保育系 56 5 

社會工作系 72 17 

應用外語系 66 11 

觀光事業系 63 23 

通識教育中心 106 33 

總計 1446 442 

 

 

四、招生服務中心 

1.105 學年度目前總招生結果，至 9/8 止，總計 2220 人(招生率 77.79%)(內含僑生/外籍

生有就讀意願 35 人(含交換生 1 人)與外加生 97 人)，全校含轉學生(115 人)與大陸研

修生(282 人)，總計 2617 人(招生率 91.70%)。 



28 

 

2.目前持續追蹤註冊率狀況，截至 9/13 止，新生註冊率 64.44%，日四技 68.19%。全校

總註冊率 81.47%。招生作業預計於 9/30 截止以利後續報部作業。 

3.105 學年度各系招生預算已於 9/19 招生策略會議決議定案，將分兩期核撥，預計第

一期於 9/30 前核撥完成。 

4.各單位招生工作報告形式將調整為兩大方向，一為各院招生工作現況，以院為單位，

針對特定主題進行報告說明。另一為各學制招生工作現況，以學制為單位進行招生

工作報告說明。 

5.招生服務中心將進行招生總檢討分析，預計 10 月底前完成，分析報告將提供給各單

位參考。 

 

六、 語言中心 

1. 105-1 通識英語課程之開排課 

節

次 
週一 週二 週三 週四 週五 

1 
大一英文 

(休閒、觀光) 

B 級開班數:1 

C 級開班數:2 

大一英文 

(藥學、食品、 

應外英) 

A 級開班數:3 

B 級開班數:1 

大一英文 

(幼保、社工、應

外日) 

B 級開班數:1 

C 級開班數:1 

大二通用職場

英文 

(休閒、觀光) 

初級班數:2 

大二通用職場英

文 

(護理、環安、 

生科、寵美、消防) 

初級班數:5 

 

2  

3 大一英文 

(餐旅、時美) 

B 級開班數:2 

C 級開班數:3 

大一英文 

(護理、環安、 

生科、寵美、

消防) 

B 級開班數:3 

C 級開班數:2 

大一英文 

(數媒、資管、行

流、資工、商務) 

B 級開班數:1 

C 級開班數:1 

大二通用職場

英文 

(餐旅、時美) 

初級班數:6 

大二通用職場英

文 

(藥學、食品、應外

英) 

中級班數:2 

初級班數:1 

 

4  

5 
大二通用職場

英文 

(幼保、社工、 

應外日) 

初級班數:3 

 

英文檢定 

初級班數:1  

英文檢定 

初級班數:1 

6 

7 
大二通用職場

英文 

((數媒、資管、

行流、資工) 

 初級班數:2 

   

 

8 

 

日間部大一英文 A 級規劃班級數: 3 班 

日間部大一英文 B 級規劃班級數: 9 班 

日間部大一英文 C 級規劃班級數: 9 班 

大一英文共計 21 班 

 

日間部大二通用職場英文中級規劃班級數：2 

日間部大二通用職場英文初級規劃班級數：19 

日間部大二實用英文(觀光系大四生)：1 

大二通用職場英文共計 22 班 (觀光系大二期間校外實習) 

 

英文檢定（英文畢業門檻補救課程） 
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初級班數：2 

中級班數：0 

英文檢定班共計 2 班 

 

2. 105-1 舉辦英語活動 

活動名稱 舉辦日期 場次 

多元文化講座 105 年 10-11 月 2 

英檢課後輔導班 105 年 10-11 月 3 

寒假澳洲遊學團 106 年 1 月 1 

主題式英語體驗活動 105 年 10 月 1 

推動 ILTEA 英檢考試 105 年 10-12 月 15 

場次總計 22 

 

 

學務處 

(1) 列入學生競賽成果，請善用資訊填報系統的結果，例如件數與各系所的分析、 

 上游學校的紅榜。 

(2)活動列表，包括參加人次(以大型及重點活動為主) 

(3)計畫金額(公部門或外部單位，今年一月至今) 

(4)重要活動：國慶日活動、五十年校慶（多參加校外觀摩收集創意） 

(5)提供宿舍前兩年上下學期入住人數與比率 

(6)提供 101 學年度-104 學年度校績庫競賽得獎數目統計表，並盡量做出亮點媒 

   體報導。 

(7)諮商中心個案輔導數據管控、導師和續學率提供相關數據、規劃生命獎章（例 

   如：生命鬥士） 

(8)體育室多爭取全國性活動競賽 

(9)校安中心下課時間側門、廁所、仁犬加強巡視 

(10)亮點要與媒體結合. 

2 1.宿舍幹部知能研習，參加人數 24 人。(9/6) 

2.辦理日間部「105 學年度新生入學定向輔導」，參與學生計 1300 餘人。(9/8~9) 

3.辦理住宿生入住服務，兩日入住人數計 1284 人。(9/7、9/11) 

4.辦理住宿生教師節卡片傳恩情活動，參與活動人數約 300 餘人次。(9/21) 

5.辦理宿舍防災防震安全演練。(9/30) 

6.辦理弱勢助學說明會。(9/30) 

7.辦理新生 105-1 學雜費減免 981 件(至 09/21)。 

8.辦理就學貸款 1616 件共 84,293,107 元(至 09/21)。 

9.辦理進修部「105 學年度新生研習」，參與學生計約 300 人。(9/12) 

10.辦理友善校園宣導週-仁安校園打卡活動，參加人員計 173 人次。(至 9/22) 

11.辦理反霸凌、反詐騙宣導，參加人員計 129 人次。(9/21) 

12.辦理國家防災日地震避難演練活動，參加人員計 135 人次。(9/21) 

13.陸生幹部生活輔導座談會，參加人員計 62 人次。(9/19) 

14.辦理防制藥物濫用專題演講，參加人員計 143 人次。(9/22) 

15.信服菁英工作坊-『105 年學生社團幹部領導研習營約學生參與人次 120 人次 
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  (09/02-09/04)。 

16.社團表演暨新生博覽會(學生參加人數約 100 人)。 (09/9) 

17.社團嘉年華(學生參加人數約 450 人)。(09/21~22) 

18.教師節系列活動-卡片傳情活動(學生參加人數約 500 人) (09/9~09/23) 

19.教師節系列活動-尊師重稻活動。(09/28) 

20.105 年大專校院學生會專題研討，參加人數約 40 人。(9/24) 

21.105-1 學生社團期初座談，參加人數約 40 人。(9/20) 

22.身障生新生親師座談會，共 40 人參與。(9/07) 

23.義輔期初座談會，共 33 人參與。(9/23) 

24.天使家族期初會議，共 35 人參與。(9/26) 

25.辦理 105-1 導師會議暨導師研習共 165 人參加(9/1~2) 

26.105 學年度新生趣味競賽參加人數 1283 人。(9/9) 

27.105 學年度第一學期服務學習重補修說明會，共 110 人參與。 (9/21) 

28.教師節系列活動-「尊師重稻」闖關活動。 (9/28) 

29.導師會議-健康促進愛滋及菸害防制議題宣導共 165 人參加(09/01)。 

30.新生愛滋暨無菸校園宣導共 1200 人參加(9/9)。 

31.陸生愛滋暨無菸校園、校園登革熱防疫宣導共 280 人(9/7-09/14)。 

32.外籍生愛滋暨無菸校園、校園登革熱防疫宣導共 40 人(9/28)。 

33.登革熱自主管理約共 1000 人。(9/21-9/23) 

3 1.105 年大專校院拒毒萌芽大手牽小手活動計畫，教育部核定 18,968 元。 

2.105 年度教育部補助大專校院辦理校園多元生命教育活動，社區毒品防治宣導核

定 21,000 元。 

7 諮商中心 

1.個案輔導，共 20 人次。 

2.班級宣導活動 2 個班級共 70 人參與。 
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總務處 

1050816~1050915 修繕件數 181 件 (已完成 174 件，佔 96%；未完成 7 件，佔 4 %) 

項次 
建築物 

名稱 

修繕 

地點 

地點 

代號 
修繕項目 

修繕 

數量 

問題 

描述 

申請 

時間 

處理 

狀況 

1 
S 棟-第一學生宿舍

(佳鶴屋) 
2F 交誼廳玻璃牆 S 玻璃牆 1 

2F 交誼廳玻璃牆第三.五片

(面對玻璃牆從左邊算起)，

底部會滲水近來. 

2016/9/14 下午 

09:15:52 

已收件未完成 

委託廠商維修，待

天氣放晴安排施工 

2 
O 棟-第二學生宿

舍 
寢室及走廊 如問題描述 天花板 1 

315、323、325、329、寢室

下雨時，水會從窗戶外流到

寢室內，漏水嚴重影響學生

生活起居。321-4、333、

337、342 寢室天花板會漏

水，嚴重影響學生生活起

居。328 門外走廊天花板漏

水 

2016/9/10 下午 

07:19:11 

已收件未完成 

委託廠商維修，待

天氣放晴安排施工 

3 
I 棟-彼得杜拉克大

樓 
辦公室 I102-3 櫥櫃玻璃 1 

玻璃破裂，欲更換透明玻

璃！ 

2016/9/9 上午 

10:58:17 

已收件未完成 

委託廠商維修，待

天氣放晴安排施工 

4 
O 棟-第二學生宿

舍 
寢室 3 樓女生 342 天花板 1 

3 樓女生 342 寢室天花板靠

近日光燈旁有兩處在滴

水，會影響到用電線路造成

有危險之虞，需盡快維修。 

2016/9/8 上午 

08:40:47 

已收件未完成 

委託廠商維修，待

天氣放晴安排施工 

5 
O 棟-第二學生宿

舍 
寢室 329 

寢室窗戶

漏水 
1 

329 寢室下雨時，水會從窗

戶外流到寢室內，漏水嚴重

影響學生生活起居。 

2016/9/7 上午 

12:09:29 

已收件未完成 

委託廠商維修，待

天氣放晴安排施工 
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項次 
建築物 

名稱 

修繕 

地點 

地點 

代號 
修繕項目 

修繕 

數量 

問題 

描述 

申請 

時間 

處理 

狀況 

6 
O 棟-第二學生宿

舍 
寢室 女生 315、325 

寢室窗戶

漏水 
2 

315 及 325 寢室下雨時，水

會從窗戶外流到寢室內，漏

水嚴重影響學生生活起居。 

2016/9/6 下午 

12:47:07 

已收件未完成 

委託廠商維修，待

天氣放晴安排施工 

7 U 棟-達文西大樓 專業教室 U408.U416 
木質牆面

滲水 
1 

U408、U416 隔間木牆底部

不斷冒水出來，整面木質牆

面已變形扭曲 

2016/9/2 上午 

10:20:56 

已收件未完成 

委託廠商維修，預

定下週六施工 
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人發處 

基準日： 105.09.05 

大仁科技大學 105 學年度第 1 學期教職員工統計表 

編制內 

專任教師 256 人 

編制外 

兼任教師 189 人 

軍訓教官 2 人 專案教師 16 人 

助教 1 人 約聘人員 79 人 

職員 70 人 臨時人員 39 人 

技工/工友 10 人     

註：含身心障礙 7 人(編制內 5 人、編制外 2 人)、原住民 12 人、留職停薪   2

人(育嬰) 

 

105 上學期行政人員聘任一覽表(以 105.09.19 為基準) 

類型 職稱 人數 合計 備註 

專任 

秘書 1 

69 校款聘用 

以校款聘用之

行政人員數計

149 位。 

專員 1 

組員 41 

技士 2 

技佐 4 

辦事員 6 

書記 14 

護士 1 

約聘 

人員 

秘書 1 

80 
校款聘用 

(行政約聘人員含 20 位工友) 

專案經理 1 

客座專家 1 

行政約聘 68 

護理臨床實習教師 9 

臨時 

人員 

輔導員 8 
39 

1.教育部遞補學生事務與輔導創

新工作專業人力經費 21 位。 

2.大專校院輔導身心障礙學生工

以教育部各項

經費聘用之行

政人員數計 38校安人員 9 
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行政與資訊管理人員 2 作計畫經費 4 位。 

3.專兼任專業輔導員計畫經費 1

位。 

4.技職校院獎勵大學教學卓越計

畫經費 4 位。 

5.高鳳學院學籍檔案資料代管計

畫經費 1 位。 

6.磨課師課程推動計畫經費 1 位。 

7.原住民族青年翔鷹就業計畫經

費 1 位。 

位。 

社團輔導員 4 

諮商心理師 3 

教卓計畫助理 4 

高鳳學籍管理人員 1 

磨課師課程推動計畫人員 1 

原住民族青年翔鷹就業計畫 6 

勞動 

人力 

技工 3 
10 校款聘用   

工友 7 

其他 
教官 2 2 軍訓處經費支應   

助教 1 1 校款聘用   

總計 201     
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研發處            各院系產學件數及金額 (統計區間 105.1.1 至 105.9.9 止) 

院別 系別 

105 年教師產學合作統計 

仁合 政府 科技部 系所小計 

件數 金額 件數 金額 件數 金額 件數 金額 

藥健學院 

藥學 16 3,244,000 5 2,386,000 4 6,108,000 25 11,738,000 

生科 4 1,950,000   2  1,674,000 6 3,624,000 

食品 3 685,200 3 1,489,500 1 878,000 6 2,980,700 

環安 5 1,120,000 8 4,078,106 3 2,495,000 15 7,621,106 

護理 3 500,000   2 1,372,000 5 1,872,000 

寵美 1 20,000 4 1,441,000   5 1,461,000 

消防       0 0 

小計 32 7,519,200 22 10,274,606 12 12,527,000 66 30,320,806 

智慧學院 

資樂 1 120,000 2 573,000 1 345,000 4 1,038,000 

資管   1 625,000 1 735,000 2 1,360,000 

數媒 11 575,552  1 440,000 2 2,427,000 14 3442,552 

行流 1 110,000 1 492,800 1 552,000 3 1,154,800 

小計 13 805,552  5 2,130,800 5 4,059,000 23 6,995,352 

休閒學院 

休管 5 829,000 3 610033   6 999,033 

餐旅 4 491,724   1 555,000 5 1,046,724 

觀光 2 600,000     2 600,000 

時美 1 1,750,000     1 1,750,000 

小計 12 3,670,724 3 610,033 1 555,000 16 4,835,757 

人文學院 

應外 2 56,000     2 56,000 

社工 1 200,000 2 14,538,520   3 14,738,520 

幼保   3 3,440,000   3 3,440,000 

文創 5 345,000 4 940,000   9 1,285,000 

小計 7 401,000 9 18,918,520   17 19,519,520 

通識中心 
通識 

中心 
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全校合計 65 12,596,476  39 31,933,959 18 17,141,000 122 61,671,435 

 

105 年非由教師承接計畫統計 

單位 件數 金額 

   

全校合計 0 件 0 元 

註：以上金額皆含配合款 

 

 

二、各系科專利、技轉件數及發明展參展數                            (統計至 105.9.19) 

院別 系別 

專利 技轉 發明展 

申請中 已核准 件數 金額 參加 

得獎 

金 銀 銅 

藥健學

院 

藥學 7 3 2 320,000 2 1  1 

生科   1 150,000     

食品         

環安 1 2       

護理     4  2 2 

寵美     2 2   

消防         

合計 8 5 3 470,000 8 3 2 3 

智慧學 資樂 1        



37 

 

院 資管         

數媒 
 

2   2  1 1 

行流         

合計 1 2 0 0 2 0 1 1 

休閒學

院 

休管 1    2  1 1 

餐旅         

觀光         

時美         

合計 1 0 0 0 2 0 1 1 

人文學

院 

應外         

社工     2   2 

幼保  1       

文創         

合計 0 1 0 0 2 0 0 2 

 通識         

全校 

合計 10 8 3 470,000 14 3 4 7 

 

 

 

三、貴重儀器暨認證檢驗中心 
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1. 新增檢驗項目認證及實驗室改善進度 

(1)進行黃麴毒素檢驗方法認證相關表單及 15 組數據報告撰寫。 

(2)持續進行人員訓練、環保署土壤重金屬認證準備工作事宜。 

(3)進行水分、灰分、粗脂肪認證相關表單及 15 組數據報告撰寫。 

(4)進行永吉藥廠銅葉綠素方法開發工作。 

(5)進行人員內部能力試驗，以利進行內部稽核及管理審查工作。 

2. 檢驗業務推展 

(1)商討華盛頓藥廠長期合作：重金屬-銻方法開發、方法確效及安定性試驗合作事宜，共 8 萬。 

(2)商討永吉藥廠長期合作：銅葉綠素分法開發及方法確效合作事宜，共 4 萬。 

3.政府計畫、標案及募款 

(1)執行教育部區域產學合作中心-國立高雄第一科技大學計畫補助計畫(85 萬)-『高屏地區食品產學研發中心-中央實驗室的落實與發展』。 

(2)高海大聯絡協調會議：認證協助、廠商說明會。 

(3)高海大水檢中心人員參訪。 

4.校內/外檢驗績效 

 (5-8 月份檢驗案件) 

單位 案件名稱 檢驗內容 金額 (元) 

校外檢驗服務 

健茂生物科技股份有限公司 農藥殘留 311 項-1 個樣品數 農藥殘留 311 項 4,500 

一零八鼎峯國際有限公司 八大營養成分分析-1 個樣品數 

胺基酸(含銫胺酸)-1 個樣品數 

水分、灰分、粗蛋白、粗脂肪、鈉、脂肪

酸、糖類、胺基酸(含銫胺酸) 

10,500 

得意中華食品有限公司 八大營養成分分析-11 個樣品數 水分、灰分、粗蛋白、粗脂肪、鈉、脂肪

酸、糖類 

48,400 
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洪記無毒檸檬園 農藥殘留 310 項-1 個樣品數 農藥殘留 310 項 4,000 

信揚水產食品股份有限公司 重金屬分析-1 個樣品數 鉛、鎘、汞 1,500 

嘉川吉企業社 八大營養成分分析-2 個樣品數 水分、灰分、粗蛋白、粗脂肪、鈉、脂肪

酸、糖類 

11,000 

信揚水產食品股份有限公司 重金屬分析-1 個樣品數 鉛、鎘、汞 1,500 

珒玲商行 八大營養成分分析-3 個樣品數 

防腐劑分析-3 個樣品數 

黃麴毒素分析-1 個樣品數 

咖啡因分析-1 個樣品數 

水分、灰分、粗蛋白、粗脂肪、鈉、脂肪

酸、糖類；對羥苯甲酸、水楊酸、苯甲酸、

己二烯酸、去水醋酸、對羥苯甲酸甲酯、

對羥苯甲酸乙酯、對羥苯甲酸異丙酯、對

羥苯甲酸丙酯、對羥苯甲酸第二丁酯、異

丁酯、對羥苯甲酸丁酯；B1、B2、G1、G2；

咖啡因 

29,000 

采馨生技 GABA 胺基丁酸-2 個樣品數 

咖啡因-1 個樣品數 

GABA；咖啡因 4,600 

采馨生技 農藥殘留-1 個樣品數 農藥殘留 310 項 4,000 

藥學系郭代璜 農藥殘留-1 個樣品數 

重金屬分析-1 個樣品數 

農藥殘留 311 項；鉛、鎘、汞、砷、銅 7,600 

普登藥品有限公司 Omega-1 個樣品數 DHA、EPA 2,400 

金弘麻油花生行 重金屬-1 個樣品數 

大腸桿菌群-1 個樣品數 

糞便性鏈球菌-1 個樣品數 

綠膿桿菌-1 個樣品數 

砷鎘汞鉛銅鋅、大腸桿菌群、糞便性鏈球

菌、綠膿桿菌、溴酸鹽、黃麴毒素 

簽訂長期檢驗產

學合作案 
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溴酸鹽-1 個樣品數 

黃麴毒素-1 個樣品數 

華盛頓製藥股份有限公司 重金屬-1 個樣品數 銻 800 

采馨生技 農藥殘留-1 個樣品數 

重金屬-1 個樣品數 

農藥殘留 310 項、砷鎘汞鉛銅 6,400 

采馨生技 咖啡因-1 個樣品數 

GABA-1 個樣品數 

咖啡因、GABA 2,900 

屏東縣屏大果菜生產合作社 農藥殘留-1 個樣品數 農藥殘留 311 項 5,100 

三陳商行-陳樹記香腸 亞硝酸鹽-1 個樣品數 

防腐劑(12 項)-1 個樣品數 

亞硝酸鹽、防腐劑(12 項) 4,200 

采馨生技 五大重金屬-1 個樣品數 

GABA 胺基丁酸-1 個樣品數 

砷鉛鎘汞銅、GABA 4,400 

得意中華食品有限公司 八大營養成分-2 個樣品數 水分、粗灰分、粗蛋白、粗脂肪、鈉、脂

肪酸、糖 

12,000 

吉合醫學編譯有限公司 八大營養成分-1 個樣品數 水分、粗灰分、粗蛋白、粗脂肪、鈉、脂

肪酸、糖 

6,000 

屏大果菜生產合作社 農藥殘留(311 項)-1 個樣品數 農藥殘留(311 項) 5,100 

弘光科技大學 粗蛋白、粗脂肪、脂肪酸、粗灰分、膳食

纖維、還原糖-5 個樣品數 

粗蛋白、粗脂肪、脂肪酸、粗灰分、膳食

纖維 

※弘光合作案共 112 個樣品 300,000 元，已

算入去年業績 

0 
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合計:175,900 元 
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國際處 

一、 處本部 

1.104.2 大陸地短短期研修生結業人數 

對接系所 
藥學暨健

康學院 

智慧生活暨

管理學院 

休閒暨餐

旅學院 

人文暨社

會學院 
總計 

觀光事業系 
  

3 
 

3 

資訊應用與管理系 
 

2 
  

2 

資訊工程與娛樂科技系 
 

9 
  

9 

時尚美容應用系 
  

6 
 

6 

護理系 9 
   

9 

藥學系 30 
   

30 

寵物美容學位學程 9 
   

9 

環境與職業安全衛生系 23 
   

23 

餐旅管理系 
  

25 
 

25 

數位多媒體設計系 
 

6 
  

6 

食品科技系 11 
   

11 

社會工作系 
   

1 1 

行銷與流通管理系 
 

16 
  

16 

休閒運動管理系 
  

1 
 

1 

生物科技系 10 
   

10 

幼兒保育系 
   

16 16 

總計 92 33 35 17 177 
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2.105 學年度第一學期大陸地區短期研修生人數 

對接系所 
藥學暨健

康學院 

智慧生活暨

管理學院 

休閒暨餐

旅學院 

人文暨社

會學院 
總計 

資訊應用與管理系 
 

4 
  

4 

資訊工程與娛樂科技系 
 

4 
  

4 

時尚美容應用系 
  

54 
 

54 

護理系 21 
   

21 

藥學系 24 
   

24 

寵物美容學位學程 51 
   

51 

環境與職業安全衛生系 1 
   

1 

應用外語系 
   

7 7 

餐旅管理系 
  

65 
 

65 

數位多媒體設計系 
 

5 
  

5 

食品科技系 13 
   

13 

行銷與流通管理系 
 

5 
  

5 

生物科技系 20 
   

20 

幼兒保育系 
   

4 4 

總計 130 18 119 11 278 

二、國際合作中心 

1. 學海惜珠移轉作業完成(學務處) 

2. 學海飛颺移轉作業完成(教務處/語言中心) 

3. 105.7.17~7.30 香港大學藥學暑假研習營(共計 18 名) 

4. 104 校務類自評報告資料整理 

5. 2016 英/日語簡報三場之海報設計 

6. 學海飛颺補助 2 名交換生至名櫻大學 

7. 申請 2016 印尼台灣高等教育展參展(10/21-25) 

8. 105.1 僑外生新生報到相關作業安排(共計 29 人) 

9. 參與三信家商海外僑生建教班開訓典禮與加贈儀式(共計 88 套寢具) 

10. 105.1 至武藏野 1 名自費生交換作業 

11. 2017 年武藏野春季交換留學的招生資訊發布 

 

三、兩岸交流中心 

1. 105/7/13 完成武漢東湖高新集團參訪接待等事宜。 

2. 105/8/5 浙江醫高專師生 17 位於至我校參訪 

3. 完成長沙姊妹校骨幹教師研習團(共計 21 名教師.8 月 09 日~8 月 23 日) 

4. 完成蘇州姊妹校骨幹教師研習團(共計 16 名教師.7 月 24 日~8 月 6 日) 
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5. 完成寧夏姊妹校骨幹教師研習團(共計 4 名教師.8 月 2 日~8 月 11 日) 

6. 完成常州姊妹校骨幹教師研習團 (共計 21 名教師.8 月 16 日~8 月 27 日) 

7. 完成廈門姊妹校在本校交流活動 (共計 2 名教師.9 月 01 日~9 月 07 日) 

8. 完成蘇州姊妹校在本校 5 大類上課手冊:1.文學類 2.藥健類 3.休管類 4.通識類 5.資管類 

9. 完成中國畜牧業協會王武副會長簽訂 mou 及歡迎會，王武副會長提出 1.互聯網課程建

誌 2.106 開設專班 3.推廣中心接班 

10. 9/19-10/2 山東省上山採藥學生團研習交流活動行政作業(領隊老師:謝登恩、學生共計 9

名) 

11. 9/26-9/30 梅州團學生研習團研習交流活動前行政作業(領隊老師:李運奎顧問、學生共計

6 名，預定 9/26 台中機場出發) 

 

 

 

圖資館 

一、資訊服務中心 

1. 完成校園無線網路認證系統作業 

2. 依 ISMS 稽核規定，單位高階主管必須接受 3 小時/年資訊安全訓練
https://drive.google.com/open?id=0B76_MzHIWU6MWk5LR0tCSndLdWc 

3. 7/14,7/15(四、五)連續兩天進行教育部資安外稽評鑑工作;評鑑結果:本校順利通過 

4. 因應評鑑，著手進行網頁內容更新、正確、美化...等檢視，必要時提供 E-Page 製作

應用說明服務。 

5. F,J,H 棟網路設備遭雷擊故障，更換設備 

6. 進行電腦教室軟體安裝作業程序,於開學前完成 

7. 完成 105 上學期全校電腦教室課程軟體確認與安裝; 

8. 配合營繕組電例檢修，於 105/8/28 進行資訊機房主機開關機作業及開啟各棟機房網

路設備。 

二、典藏管理組與讀者服務組 

1. 完成資訊安全內部稽核工作及四學院幸福叢書之最後完稿作業 

2. 中西文圖書及視聽資料共計編目 103 筆，修正檔案 118 筆 

3. 完成圖書館網站內各系所學術資源網頁更新,共 4 學院 18 系所。 

4. 機構典藏系統建檔,共計 25 筆 

5. 更新全國期刊聯合目錄,共計 277 筆 

6. 中西文圖書、視聽資料編目,共計 55 筆. 

7. 6 樓書庫移架,共計 200 格. 

8. 現期期刊點收,共計 96 冊. 

9. 各系科評鑑之統計資料及資料庫、電子書統計,共計 145 種. 

10. 讀者檔案更新異動處理,共計 1,624 筆 

11. 碩士論文編目上架,共計 50 冊 

12. 整理各科系書單及報價，目前計有應外系、資娛系、休管系、生命關懷學程及寵物

美容學程提出書單 

三、校務資訊組 

1. 檢視學生歷程檔案匯入資料不全問題，說明如下： 

(1) 已清理出各項資料清單，因人事更迭，需請各單位重新確認承辦人員，並整理

資料後，方能開放匯入資料的使用者帳號提供匯入。 
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(2) 收集之資料欄或因不同使用者而有不同之需求，有資料使用需求的單位，可以

重新檢視需要之欄位，再向校資組提出更新欄位之需求。 

(3) 因已訂定新的學生歷程資料匯入機制，擬停用需要學生自行輸入資料的黑快馬

學生學習歷程與部落格功能，以利使用。 

2. 協助教發中心重新發放 104 學年度第 2 學期期末問卷(補漏意見欄位資料)與新舊問

卷資料轉移等後續統計相關事項,共計 921 位學生,6600 份問卷. 

3. 協助研發處開發"產業研習研究管考系統"已經正式上線作業中 

4. 新增衛保組需求功能--吸菸調查暨戒菸關懷 

5. 雲端平台功能選單改為三階式架構 

6. 協助處理各單位評鑑所需的各項歷年資料下載, 

(1) 導生系統下載功能(張俊輝) 

(2) 業界教師協同教學系統下載功能(陳怡芬) 

(3) 會議室預約系統及修繕系統下載功能(紀佐勳) 

(4) 教師 EP 之規畫協調(張俊輝) 

(5) 大仁科大校園 APP(紀佐勳) 

7. 聘用人員各金額輸入處增加與修改功能 

8. 主選單新增上年度計畫剩餘款的填寫欄位功能 

9. 標準課程表及課程替代資料上傳系統已開發完成並正式上線使用 

 

 

職發中心 

1、本校獲教育部青年發展署「105 學年度推動大專校院職涯輔導工作實施計畫」，職發中

心與護理系共 2 件計畫通過獲補助款 26 萬 1,040 元。 

2、105 年 9 月 10 日，台南市大仁校友會召開第二屆第一次會員大會，第二屆會長由藥學

系第 25 屆鄭育修校友連任會長，校長、郭副校長出席與會。 

3、105 年 8 月 28 日，桃園市大仁校友會召開第十一屆第一次會員大會，第十一屆會長由

第 19 屆校友黃仁俊連任會長，校長出席與會。 

4、105 年 8 月 20 至 21 日，本校校友總會召開第六屆第三次理監事聯席會議暨自強活動

聯誼，於苗栗立康生醫事業股份有限公司舉行會員大會，董事長、校長出席與會。 

5、105 年 8 月 14 日，本校嘉義校友會召開第二屆第三次會員代表大會，董事長、郭副校

長出席與會。 

6、105 年 8 月 7 日，校長、黃副校長、學校師長出席台北市、新北市聯合會員代表大會。

本校藥學系第 12 屆陳水金校友榮任新北市校友會第二屆會長。 

7、賀本校藥學系第 9、10 屆李蜀平、黃金舜校友榮任行政院政務顧問。 

8、賀本校休管系第 7 屆盧映錡校友遞補 2008 年奧運獎牌，由銅牌升為銀牌。 
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推廣中心 

 

合作系科 累計至 09 月份推廣收入 累計服務人次 達成率 

藥學系(所) 0 0 0.00% 

環境與職業安全衛生系暨環境管理研

究所(環安中心) 
501,100 24 1.11% 

食品科技系(所) 389,392 139 0.87% 

生物科技系(所)  0 0 0.00% 

護理系 3,845,202 406 8.54% 

寵物美容學位學程 0 0 0.00% 

消防安全學士學位學程 0 0 0.00% 

資訊工程與娛樂科技系 0 0 0.00% 

資訊應用與管理系 0 0 0.00% 

健康事業管理系 0 0 0.00% 

行銷與流通管理系 0 0 0.00% 

數位多媒體設計系 0 0 0.00% 

銀髮創意產業管理學士學位學程 0 0 0.00% 

休閒運動管理系暨休閒事業管理研究

所 
2,581,000 79 5.74% 

餐旅管理系 682,008 165 1.52% 

觀光事業系 0 0 0.00% 

時尚美容應用系 0 0 0.00% 

文化創意產業研究所 604,500 13 1.34% 

幼兒保育系 824,868 53 1.83% 

應用外語系 0 0 0.00% 

社會工作系 0 0 0.00% 

生命關懷事業學士學位學程 0 0 0.00% 

推廣教育中心 98,984 104 0.22% 

合計 9,527,054 983 21.17% 

 

教發中心 

1、規劃 105 年 10 月南區區域教學資源中心至本校實地訪視作業。 

2、105.09.25 完成各系科企業參訪活動採購申請流程。 

3、完成 105 年度南資結餘款項業務費規劃及流用事宜，共新增 23 個活動。
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105 年度南區區域教學資源中心 B-1-3 實務學習技職菁英培育計畫(證照班) 
 

105 年度各院執行項目(分項計畫 C：精進品保成效倍增、厚植實務就業達陣)時程表暨成效統計 
 

分

項 

計

畫 

院 

執行 

單位 

(系) 

工作項目 
預計辦理月

份 
實際執行日期 

公

文

簽

呈 

實際 

參與 

人數 

證照 

考照

日期 

報

考 

人

數 

錄

取

人

數 

目

標 

考

照

率 

實

際

考

照

率 

備註 

學
生
專
業
證
照
班 

人

文

暨

社

會

學

院 

幼保系 保母單一級證照班 105.10 105.10~105.11 
     

70

%   

幼保系 基礎救命術 BLS 證照輔導班 105.04 105.04.15 V 20 
105.0

4.15 
20 19 

90

% 

95

%  

社工系 社會工作師證照班(1) 105.05 105.04.16-06.11 V 44 
     

國考類難度高 

社工系 社會工作師證照班(2) 105.05 105.09.19-11.07 V 
      

國考類難度高 

應外系 N3 日本語能力證照檢定班(中級) 105.04 105.09 
     

70

%   

應外系 N2 日本語能力證照檢定班(中高級) 105.09 105.09.21-11.09 V 
    

70

%   

應外系 (新增)日本語 N4 能力證照班 105.09 105.9 
     

80

%   

休

閒

暨

餐

旅

學

院 

休管系 滾球教練研習暨 C 級證照檢定 105.05 105.05.27-29 V 36 
   

80

%   

休管系 游泳丙級教練證照班 105.10 105.10 月 
     

80

%   

休管系 漆彈教練證照班 105.06 105.06.17-06.19 V 31 
   

80

%   

休管系 丙級健身體適能教練講習會 105.04 105.04.29-05.01 V 105 
105.0

5.01 

10

5 
87 

80

% 

83

%  

休管系 (新增)漆彈裁判輔導班 105.10 105.10 月底 
        

觀光系 國際航空票務證照考試輔導班 105.09 105.09 
     

60

%   
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觀光系 導遊領隊證照考試輔導班 105.05 105.05.27、05.28 V 21 
   

60

%   

 

 

學

生

專

業

證

照

班 

院 執行單位 工作項目 
預計辦理月

份 
實際執行月份 

公

文

簽

呈 

實際 

參與 

人數 

證照 

考照

日期 

報

考 

人

數 

錄

取

人

數 

目

標 

考

照

率 

實

際

考

照

率 

備註 

休

閒

暨

餐

旅

學

院 

餐旅系 烘焙食品丙級西點蛋糕類證照輔導班 105.04 105.04.12-06.14 V     
80

% 
 成果未繳交 

餐旅系 中餐乙級證照輔導班 105.04 105.05.10-06.08 V 9 
   

50

%   

餐旅系 飲料丙級證照輔導班 105.03 105.04.16-05.10 V 20 
   

80

%   

餐旅系 中階咖啡師證照輔導班 105.03 105.04.12-05.24 V 21 
   

80

%   

時美系 美容丙級證照班 105.03 105.03.29-06.07 V 21 
   

90

%   

時美系 美髮丙級證照班 105.03 105.03.29-06.07 V 26 
   

70

%   

時美系 (新增)美髮乙級證照班 105.09 105.09 
     

70

%   

智

慧

生

活

暨

管

理

資管系 ERP 証照培訓班-配銷模組 105.05 105.06.13 V 36 
 

43 36 
80

% 

84

%  

資管系 勞動部乙級證照輔導班 105.09 105.09 
     

80

%   

資管系 
訊連科技 CCP 國際專業認證 ： 

威力導演 13 創新影音剪輯 
105.05 105.04.12、04.14 V 35 

105.0

4.19 
31 31 

80

% 

100

%  

行流系 顧客關係管理證照班 105.04 105.04.18-06.10 V 35 
   

100

%   
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學

院 

行流系 商務企劃能力檢定證照班 105.10 105.10. 
        

數媒系 Photoshop 證照班 105.06 105.05.14-15 V 56 
105.0

5.15 
56 54 

80

% 

96

%  

數媒系 Illustrator 證照班 105.09 105.09 
     

80

%   
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學

生

專

業

證

照

班 

藥

學

暨

健

康

學

院 

執行單位 工作項目 

預計

辦理

月份 

實際執行月份 

公

文

簽

呈 

實際 

參與 

人數 

證照 

考照

日期 

報

考 

人

數 

錄

取

人

數 

目

標 

考

照

率 

實

際

考

照

率 

備註 

藥學系 CPR&AED 證照班 
105.1

0 
105.10.      

95

% 
  

食品系 食品檢驗分析丙級證照輔導班 
105.0

6 
105.06.04、05、18、19 V 32 

105.0

7.11 
32 

 

80

%   

食品系 食品檢驗分析乙級證照輔導班 
105.0

7 
105.06.25-07.01 V 49 

105.0

8.29 
44 

 

50

%  

尚待學生回

覆 

生科系 化學丙級證照班 
105.0

3 
105.03.16-04.07 V 34 

105.2

3、24 
25 20 

80

% 
80% 

 

生科系 食品檢驗分析丙級證照輔導班 
105.0

5 
105.05.21、22、28、29 V 32 

   

50

%   

環安系 甲種職業安全衛生業務主管證照輔導班 
105.0

5 

105.04.16、23、24 及 05.01、

7、08 
V 56 

105.0

5.28 
55 0 

80

%   

環安系 
營造業甲種職業安全衛生業務主管證照輔導

班 

105.1

0. 
105.10. 

     

80

%   

護理系 高級心臟救命術證照輔導班(1) 
105.0

6 
105.6.11-06.12 V 29 

105.0

6.12 
29 22 

80

% 
76% 

 

寵物美容 (新增)寵物美容用語暨日本語 N5 能力證照班 
105.0

9 
105.09.19-11.30 V 

    

80

%   

消防學程 EMT-1 救護技術員證照班 
105.0

9 
105.09.25 

     

85

%   

消防學程 (新增)自來水配管証照輔導班 
105.0

9 
105.09 底 

     

70

%   

消防學程 防火管理人證照班 
105.0

7 
105.05.28-29 V 50 

   

85

%   
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＊部分證照班非即測即評，需等學生回覆成績後才能統計通過人數。 
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業

界

參

訪

活

動 

院 

執行 

單位 

(系) 

工作項目 
預計執行

日期 

公文 

簽呈 
實際執行日期 

校

內

人

數 

校外

人數 

成果報告 經費核銷 

藥學

暨 

健康

學院 

藥學系 永信藥廠參訪活動 105.04.22 V 105.04.22 79 0 5/6 5/12 

藥學系 高醫大體、莊松榮製藥廠參訪 105.05.06 V 105.05.06 74 2 5/18 5/23 

藥學系 立康生技暨藥用植物園區參訪活動 
105.04

底、5 月初 
V 105.05.18 84 0 5/31 6/22 

食品系 屏東台南地區食品相關企業參訪(I) 105.5 月 V 105.05.06 32 0 5/13 5/16 

食品系 屏東台南地區食品相關企業參訪(II) 105.5 月 V 105.04.29 34 0 6/29 5/16 

生科系 生技產業參訪 105.9 月 V 105.09.23 
    

環安系 南部科學工業園區台南園區環保設施參觀 105.5 月 V 105.05.04 65 0 5/20 5/18 

護理系 人體探秘(成大大體參訪) 105.10 月 
 

105.10 月 
    

護理系 (新增)護理系衛生福利部屏東醫院參訪活動 105.10.00 
 

105.10.24.26.3

1     

寵美學程 
105 年度寵物健康食品產業與寵物用品產業參

訪 
105.04.29 V 105.04.29 83 0 5/11 5/13 

消防學程 (新增)消防企業參訪 105.04.29 
 

105.09 底 
    

智慧

生活 

暨管

理學

院 

資管系 
中華電信高雄訓練所及精技電腦公司高雄岡山

本洲工業區南區物流中心企業參訪 
105.10 月 V 105.10.29 

    

資樂系 資樂系業界參訪活動 105.06 V 105.05.25 28 0 6/7 6/8 

行流系 青島啤酒及綠地生產合作社參訪活動 105.04 V 105.04.26 31 0 5/25 5/25 

行流系 (新增)台灣綠藻公司參訪 105.1 
 

105.10.26 
 

0 
  

數媒系 酷奇思數位園、淳智科技 105.04.29 V 105.04.29 90 0 6/4 6/4 

數媒系 (新增)高雄軟體園區-橘色科技參訪 105.10 月 
 

105.10.08 
 

0 
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業

界

參

訪

活

動 

院 系 工作項目 
預計執行

日期 

公文 

簽呈 
實際執行日期 

校內

人數 

校外

人數 
成果報告 

經費

核銷 

休閒

暨 

餐旅

學院 

休管系 105 年南部地區大型健身中心產業參訪 105.04.25 V 105.04.25 43 0 5/15 5/17 

觀光系 觀光系_業界參訪暨領隊實務入出境作業研習 105.04 V 105.04.26 62 0 5/31 6/2 

觀光系 
(新增)大鵬灣國際開發、東方渡假酒店企業參

訪參訪活動 
105.10 

 
105.10.12 

    

餐旅系 校外企業參訪研習活動(1) 105.05 V 15.06.08 
    

餐旅系 校外企業參訪研習活動(2) 105.05 
 

改期 
    

人文

暨 

社會

學院 

幼保系 前鎮、仁武幼保產業機構參訪 105.05.05 V 105.05.05 26 0 5/24 5/25 

社工系 高雄市三民街友中心、兒福中心參訪活動 105.10-11 
 

105.10-11 
    

社工系 
(新增)台南瑞復啟智中心、台南長榮社區發展

協會 
105.10-11 

 
105.10.25 

    

應外系 學生校外企業參訪活動 105.10 
 

105.10. 
    

應外系 (新增)學生校外企業參訪活動 105.10 
 

105.10.05 
    

生命學程 殯葬機構營運與設施參訪 105.04.17 V 105.04.17 15 0 4/25 4/25 
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就

業

與

創

業

講

座 

院 工作項目 
預計執行

日期 

公文 

簽呈 
實際執行日期 

校

內

人

數 

校外

人數 

成果報告 
經費

核銷 

藥健學院 就業與創業講座 105.10 月 
 

105.10 
    

智慧學院 就業與創業講座 105.04.27 V 105.05.04 119 1 5/18 5/19 

休閒學院 就業與創業講座 105.04.28 V 105.04.28 895 0 6/16 6/16 

休管系 休閒運動產業及就業技能講座 105.05.31 V 105.05.31 71 0 6/3 6/20 

餐旅系 名人講座(1) 105.06 月 
 

105.06 
    

社工系 社會工作求職面談實務(1) 105.03.24 V 105.03.24 53 0 4/18 4/19 

社工系 社會工作求職面談實務(2) 105.04.12 V 105.04.12 51 0 4/18 4/19 

藥學系 職場倫理-SOAP 繕寫技巧及實作 105.04.12 V 105.05.25 137 0 6/29 7/4 

           

職
場
倫
理
講
座 

藥健學院 職場倫理講座 105.10 
 

105.10 
    

藥學系 職場倫理講座-藥事法規對藥師執業的重要性 105.10 中 V 105.06.25 66 0 7/1 7/4 

智慧學院 職場倫理講座 105.05 V 105.05.05 93 1 5/18 5/19 
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系
科
專
業
講
座/

研
習 

院 科系 工作項目 預計執行日期 
公文

簽呈 
實際執行日期 

校

內 

人

數 

校外

人數 

成果

報告 

核

銷 

備

註 

藥健學

院 

環安系 實習與就業導航講座 105.05.11 V 105.05.11 73 0 6/6 6/6  

食品系 食品營養產業實務講座 105.04.26-04.27 V 105.04.26-04.27 414 0 5/27 5/27 
 

食品系 菇類養生膳食之設計及製作 105.05.15、05.22 V 105.05.15、05.22 30 0 6/29 6/22 
 

食品系 (新增)肉品加工及衛生安全實務研習  105.9 月 
 

105.9 
     

生科系 (新增)生科系就業講座 105.09.30 
 

105.09.30 
     

寵美學程 (新增)美容客訴預防及處理講座 105.04.27 V 105.04.27 108 0 7/1 7/5 
 

寵美學程 
(新增)動物醫院護理專業人才的需求及

甘苦談 
105.05.18 V 105.05.18 83 0 6/22 7/5 

 

寵物美容 (新增)犬隻行為講座 105.10. 
 

105.10. 
     

智慧學

院 

資管系 電子商務創新應用講習(1) 
105.09 月底、10 月

初  
105.09 月底、10 月初 

     

資管系 電子商務創新應用講習(2) 105.09 
 

105.09 
     

休閒學

院 

觀光系 儀態與專業接待訓練研習 105.05.11、05.13 V 105.05.11、05.13 51 2 5/24 6/4 
 

餐旅系 餐酒搭配藝術研習會 105.09 
 

105.09 
     

時美系 歌仔戲造型藝術研習營 105.06 V 105.06 25 7 6/21 6/22  

時美系 創意舞台髮妝研討會 105.05.10 V 105.05.10 40 0 6/15 6/16 
 

人文學

院 

生命學程 幸福生命永續講座(I) 105.04.28 V 105.04.28 120 0 5/12 5/12 
 

生命學程 (新增)幸福生命永續講座(II) 105.10.20 
 

105.10.20 
     

應外系 日本傳統舞蹈研習 105.04.29-05.04 V 105.04.29-05.04 40 0 5/24 5/19 
 

競

賽 
院 科系 工作項目 

預計執行日

期 

公文

簽呈 
實際執行日期 

校

內 

人

數 

校

外 

人

數 

成

果

報

告 

核

銷 
備註 
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藥健學

院 

護理系 2016 大仁護理幸福盃大賽 105.11  105.11      

寵美學

程 
第四屆寵物美容創意走秀競賽  105.05.03 V 105.05.03 116 0 6/21 6/22  

智慧學

院 
資樂系 (新增)全國機器人競賽 105.10. 

 
105.10. 

     

休閒學

院 

觀光系 (新增)第四屆時畢展暨太平洋動靜態創意秀 
105.05.16(初賽) 

105.05.31(決賽) 
V 

105.05.16(初賽) 

105.05.31(決賽) 
50 105 6/29 7/1 

 

餐旅系 
2016 第十六屆杜康盃全國調酒暨托盤、口布摺疊大

賽 
105.05.06 V 105.05.06 

   
6/4 

成果未繳

交 

餐旅系 2016 第八屆德麥盃全國烘焙大賽 105.05.27 V 105.05.27 
   

7/7 
成果未繳

交 

時美系 (新增)第四屆時畢展暨太平洋動靜態創意秀 105.03.31 V 105.03.31 80 20 6/27 7/1 
 

人文學

院 

幼保系 全國幼兒科學暨創意教具競賽 105.10. 
 

105.10. 
 

0 
   

應外系 英文卡拉 OK 比賽 105.05.13 V 105.05.13 101 0 6/13 6/14 
 

應外系 日文卡拉 OK 比賽 105.05.13 V 105.05.13 60 10 6/23 6/4 
 

應外系 (新增)I See Taiwan 日語簡報比賽 105.10.27 V 105.10.27 
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105 年度南區區域教學資源中心 B-1-3 實務學習技職菁英培育計畫(行政單位) 

105 年度行政單位執行項目時程表暨成效統計 

執行單位 
分項 

計畫 
工作項目 預計執行日期 

公文 

簽呈 
實際執行日期 

校內 

人數 

校外 

人數 

幸福科技研發中心 
A 正念種子教師培育 105.03.11-04.22 V 105.03.11-04.22 20 1 

A 幸福科技科學教育暨研發講座 105.06.06 V 105.06.06 101 5 

A 幸福精油工作坊 105.06.06 V 105.06.06 59 0 

人力資源發展處 
B 

BAP Spreadsheets Essentials Level 

 (電子試算表)國際認證研習 
105.05.10、05.17 V 105.05.10、05.17 30 0 

B 
訊連科技 CCP 國際專業認證(威力導演創新

影音剪輯) 
105.10. 

 
105.10. 

  

圖資館資訊服務中心 C 學生資訊證照輔導班(TQC)-PPT(1) 105.04.25-05.16 V 105.04.25-05.16 26 0 

C 學生資訊證照輔導班(TQC)-PPT(2) 105.04.27-05.18 V 105.04.27-05.18 22 0 

C 學生資訊證照輔導班(TQC)-PPT(3) 105.10.03-10.24 V 105.10.03-10.24 
  

C 學生資訊證照輔導班(TQC)-PPT(4) 105.10.05-10.19 V 105.10.05-10.19 
  

圖資館讀者服務組 
D 

名人講座(1)-青春很醜，但是醜得很驕傲-敷

米漿 
105.03.04 V 105.03.04 276 4 

D 
名人講座(2)-戴更基醫師演講-「分焦慮症 : 

寵物行為講座」 
105.05.04 V 105.05.04 243 54 

D 
名人講座(3)鄭重老師「搞定自己，一切都會

更好」 
105.10.05 V 105.10.05 

  

D Easy 閱讀.漫遊 E 網 105.09.21-10.07 V 105.09.21-10.07 
  

A (新增)幸福故事徵集活動 105.09.19-11.16 V 105.09.19-11.16 
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執行單位 
分項 

計畫 
工作項目 預計執行日期 

公文 

簽呈 
實際執行日期 

校內 

人數 

校外 

人數 

教學發展中心 B 教師教學工作坊，共 4 場，已辦理 2 場 105.03-10 V 105.03-10 56 0 

C 學生學習工作坊，共 8 場，已辦理 4 場 105.03-10 V 105.03-10 30 0 

B 數位教材製作研習營 105.06-10 V 105.06-10 142 0 

A 教卓學校輔導 2 次(105.05.20、105.09.09) 105.3-10 月 V 105.3-10 月 15 13 

B 教師成長社群(220 位教師每學期 300 元) 105.01-12 V 105.01-12 173 0 

C 
業師協同教學(104-2：70 人、81 人次、62

門、學生 3534) 
105.01-12 V 105.01-12 70 0 

C 
TA 服務學習金(每學期 400 人，經費估 12

小時/人) 
105.01-12 V 105.01-12 306 0 

C 教學助理培訓營(104-2：2 場、105-1：2 場) 105.01-12 V 105.01-12 162 0 

B 整合式數位學習管理系統維護 105.03-10 V 已完成 
  

D 
(新增)推動偏鄉社區或弱勢服務學習合作

計畫 
105.10-11 

    

國際暨兩岸事務處 A COLORFUL WORLD 大仁國際週 105.06 V 105.06.01-06.10 61 0 

D 英語簡報比賽(與應外系合辦) 105.10. V 105.10.27 
  

研發處 A 創新創業培訓課程/講座 105.09 
 

105.09 
  

A 專利實務培訓講座 105.05 V 105.05.09 161 0 

A 產學合作與成果運用經驗分享講座 105.06. V 105.06.08 32 0 

A 科技部計畫經驗分享講座 105.09. 
 

105.09. 
  

C 創新創業競賽 105.10. V 105.10.26 
  

C 學生實務專題製作競賽 105.10. V 105.09.26-10.12 
  

A (新增)創新創業課程、成立創新創業團隊 105.10. V 105.09.14-12-21 
  

課外活動組 C 學生創意學習社群 105.01-12 
 

105.01-12 
  

D 國際志工服務隊(105 年：12 個) 105.01. V 105.01. 12 0 
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執行單位 
分項 

計畫 
工作項目 預計執行日期 

公文 

簽呈 
實際執行日期 

校內 

人數 

校外 

人數 

服務學習中心 
D 

服務學習內涵課程(約 40 門)(104-1：13 門、

104-2：9 門) 
105.2.1-105.12.31 V 105.2.1-105.12.31 

  

D 服務學習成果競賽與分享(1 場) 105.6.8 V 105.6.8 80 0 

探索教育中心 
B 探索種子教師研習Ⅰ(4 天) 

105.04.23-24、

4.30、05.1 
V 105.04.23-24、4.30、05.1 9 1 

B 探索種子教師研習Ⅱ(2 天) 105.10.1 
 

105.10.1 
  

C 班級經營(20 班)(104-2：11 班) 105.05 V 105.04.11-06.10 315 0 

C 探索尖兵訓練營 (2 天) 105.10. 
 

105.10. 
  

C 新生探索探索研習 105.09 
 

105.09 
  

職涯發展暨 

校友服務中心 

B 職輔教師研習（1） 105.5.20 V 105.06.02 41 0 

B 職輔教師研習（2） 105.10.21 
 

105.10.21 
  

C 校園就業徵才博覽會 105.3.19 V 105.3.19 2100 0 

C 畢業生流向調查 105.04-105.11 V 105.04-105.11 
  

通識中心 D 職場講座(一)-在地好厝邊，小鎮醫生的職涯路 105.5 月 V 105.4.25 124 0 

D 職場講座(二) 105.5 月 
 

105.10 月 
  

D 通識大師講座(一)-成功企業家的經驗分享 105.5 月 V 105.05.26 103 0 

D 通識大師講座(二) 105.5 月 
 

105.11 月 
  

D 徵文比賽 105.9 月 
 

105.9 月 
  

語言中心 D 多元文化講座(共 4 場) 105.6 月 V 105.05.05 110  0 

D 主體式英語體驗活動 105.10 月 
 

105 
  

D 英文小老師培訓營 105.11 月 V 105.05.11 6 0 

D 
英檢證照課輔班(104-2 英 5 班：170 人、多益 1

班 44 人、105-1：3 班各 12H) 
105.12 月 V 105.3.14/105.9.22 214 0 

D (新增)專業英文之翻轉教學講座 105.9 月 V 105.05. 18 0 

C (新增)南進語言班-泰語、印語、越語 105.9 月 V 
   

 
 


