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大仁科技大學 107 年度教育部獎勵補助私立技專校院 

整體發展經費專責小組第 1 次會議紀錄 
時間：中華民國 107 年 4 月 25 日(星期三)下午 2:45 
地點：行政大樓二樓會議室(A214 室) 
主席：王校長駿發                                                記錄：李則誠 
出席：當然委員 

黃國光委員、郭代璜委員、王宗松委員、邱懋峮委員、謝屏雲委員、陳福安委員 
劉財龍委員、林滿珍委員、許慶聞委員、謝博銓委員、郭朝坤委員、黃鼎倫委員 
系所委員 
王泰吉委員、傅慧音委員、邱俊彥委員、張惠香委員、洪淑君委員、郭瑞淑委員 
鄭鳴泰委員、李宜錫委員、林雯華委員、仲崇毅委員、徐淑玲委員、曾世邦委員 
李耀奎委員、陳瑞樂委員、劉旭榮委員、黃志強委員、游苑帄委員、徐嘉隆委員 
何曉暉委員、王秋傑委員、黃棟銘委員 
列席：林啟良組長、陳炎宏組長、李則誠組長、塗麗香小姐 
 

一、 宣布開會 
二、 主席報告：今天是 107 年度整體發展獎勵補助經費專責小組第 1 次會議，教育部已於 107.4.11 

        核定 3 仟 4 佰多萬經費下來，大致比去年略多，非常感謝各位委員撥冗與會。 
三、 工作報告： 

1.上次會議 106.11.1 決議案執行情形。 

項次 案由 決 議 執行情形 執行 
單位 

一 

提請審議106年度整體

發展獎勵補助經費資

本門肉酥乾燥機設備

規格變更案。 

本案變更尺寸規格照案通過，並

請於本周完成申請程序。 

已於 106.12.14 完成購

置驗收「肉酥乾燥機」

140,000 元設備。 

食品

科技

系 

二 

提請討論為提升教學

品質購置數位學習帄

台系統儲存設備擴充

櫃之教學設備一案。 

為解決數位學習帄台系統儲存

設備不足，同意以目前標餘款項

進行緊急申購擴充櫃之教學設

備案，並請於本周完成申請程序

。 

已於 106.12.14 完成購

置驗收「儲存設備擴充

櫃」646,000 元設備。 

教學

發展

中心 

三 

提請審議 107 年度整

體發展獎勵補助經費

資本門及經常門規劃

案。 

1、總經費：同意原(106)自籌款

15%調整至(107)自籌款12%。 
2、資本門：同意校院分配款各

占50%。 
3、經常門：待(107)實際金額核

配後再進行調整增加1-5-2補助

教師參加國際競賽及推動商品

化及新增其他項之軟體訂購費

擬於 107 年度整體發

展經費專責小組第 1
次會議討論。 

研究

發展

處 
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用。 

臨時

動議 

消防學程、資訊服務中

心及寵美學程 3 單位

緊急需求購置案。 

為因應學生數增加而造成專業

教室物品不足問題，同意進行緊

急申購，3 單位申請事項照案通

過。 

1、消防學程：已於

106.11.27 完成購置驗

收「塑鋼摺合桌椅」

59,730 元物品。 
 2、資訊服務中心：已

於 106.12.14 完成購置

驗收「無線網路 AP」
154,000 元設備。 
3、寵美學程：已於

106.12.20 完成購置驗

收「寵物美容工具」

89,992 元物品。 

消防

學

程、資

訊服

務中

心、寵

美學

程 

    
    2.教育部核配 107 年度整體發展經費公文，如附件一(P4~P6)。 
 
四、討論提案： 

提案單位：研究發展處 
案由一：提請審議107年度整體發展獎勵補助經費資本門及經常門經費分配案。  
說  明：1、總經費：107 年度獎勵補助款 34,871,347 元，提列自籌款 12%為 4,184,563 元，                  

總預算為 39,055,910 元。資本門占比例 70%為 24,409,943 元，提列自籌款 2% 
為 697,427 元合計 25,107,370 元，經常門占比例 30%為 10,461,404 元提列自籌 
款 10%為 3,487,136 元合計 13,948,540 元。 

        2、資本門：(1)原規劃 24,600,000 元，核定後新增 507,370 元，總計 25,107,370 元。 
                   (2)經 107.4.16 經費整合規劃會議及 107.4.17 校務推動會議決議 107 年度整體  
                     發展經費資本門設備經費除校級設備及學務設備外依原預估版經費各調減 
                     10%，流用校級教學設備 1. 同步網路教學設備 85 萬、2.數位資訊講桌 85 
                     萬。 
        3、經常門：(1)原規劃 9,000,000 元，核定後新增 4,948,540 元，總計 13,948,540 元。 
                   (2)修正調整如下： 
                   1. 1-4-2 仁研計畫項原規劃 1,000,000 元刪除(調整至 1-4-4 研究中心補助計 
                     畫案)。 
                   2. 1-4-3教師研發成果及技術移轉獎勵原規劃研發成果預算 150,000元調增至 
                     200,000 元及增加技術移轉獎勵 200,000 元，合計 400,000 元。 
                   3. 1-4-4 新增研究中心補助計劃案 2,100,000 元。 
                   4. 1-5-1 教師研習、研討獎助調減 400,000 元，原規劃 800,000 元。 
                   5. 1-5-2補助教師參加國際競賽及推動商品化原規劃預算 500,000元新增推動  
                     商品化 500,000 元，合計 1,000,000 元。 
                   6. 5-2補助專任教師薪資新聘(3年以內)新增編列自籌款3,487,136元及補助款 
                     11,404 元，合計 3,498,540 元。 
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決  議：1、總經費：照案通過。 
        2、資本門：照案通過。 
        3、經常門：項次 1-4-4 新增研究中心補助計劃案 2,100,000 元，調減 20%為 1,680,000 元， 
                  餘 420,000 元流至 1-3 改進教學-推動實務教學。其餘照案通過。 

 
提案單位：研究發展處 

案由二：提請審議107年度整體發展獎勵補助經費支用計畫書(預估版)委員意見及回覆情形，如附 
        件二。  
說  明：1.大部分建議均可作實質修正及改善。 
        2.高教深耕計畫與校務之鏈結，將於 107~111 學年度校務發展計畫中將高教深耕四面項融 
          入校務計畫子計畫及工作計畫中，並強化各項績效之量化數據及質化資料，如委員意見   
          2-7，3-2，3-7 等項。 
        3.部分意見為對學校辦學方向之肯定，將持續努力落實及精進，如委員意見 1-1，1-2，1-4， 
          2-1，2-2，3-1，3-3 等項。 
決  議：請相關單位處室首長進行修正及確認 

       1.以最有助於提昇學校之面向進行呈現。 

       2.條列式回應說明。 

       3.修正後簽名確認。 

 
提案單位：研究發展處 

案由三：提請審議107年度整體發展獎勵補助經費資本門設備項目及經常門改善教學物品項目， 
        如參考附檔。  
說  明：  

 資本門設備項目 改善教學物品項目 
校級教學及研究設備 10 // 

學生事務及輔導相關設備 28 // 
永續校園綠化等相關設施 4 // 

藥學暨健康學院 41 33 
智慧生活暨管理學院 2 4 
休閒暨餐旅學院 54 29 
人文暨社會學院 32 68 

合計 171 134 
   備註：資本門設備金額 10 萬元以上 39 項，100 萬元以上 2 項。 
決  議：1. 照案通過。 
        2.各項採購作業必須及時且應參考依據政府採購法及本校採購實施要點規範。 
        3.高教深耕計畫績效管考指標已訂，各單位所購置教學設備請再審思是否對準創新教學所  
          需，以提昇師生滿意度，必要時請提出修正。 
 
五、臨時動議：無。     
六、散  會：下午 4：45 分 
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                                                                               附件一
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附件二 
 

107 支用計畫書(預估版)計畫審查意見-回應說明 
1.校務發展計畫方向  

支用計畫書審查綜合意見 學校回覆－修正說明 
1.學校教育目標旨在「培養具備專業與實務能

力、創新思維、同理關懷之社會中堅人才」，以建

立「藥健幸福創新與實踐的典範科技大學」為校

務發展的目標。在此一目標下，學校根據校務功

能劃分，提出教務、研發、輔導、總務及整體面

向之五大主軸計畫。 

本校依教育目標及校務發展目標，根據校務功能

劃分，提出教務(教務處)、研發(研發處)、輔導(學
務處)、總務(總務處)及整體(秘書室)面向之五大

主軸計畫。 
 

2.校務發展計畫發展能定期滾動修正，大致已具

永續規劃之機制。 
本校校務發展計畫發展依每學年度管考後進行滾

動修正，會持續按時管考與落實機制，以利永續

發展。 
 

3.學校藉由 SWOT 分析，研擬學校定位及尋求明

確之發展方向，提出四項短中期校務發展目標：

(1)強化實務教學，培育就業創業與具有幸福力人

才；(2)結合產業脈動，發展藥健幸福產業之應用

研究；(3)建構幸福優質校園，打造一流學府；(4)
推動藍海策略，學校永續經營。發展方向雖可行，

但短中期校務發展計畫仍不易接近這些目標。 

學校藉由 SWOT 分析，研擬學校定位及尋求明確

之發展方向，提出四項短中期校務發展目標，在

各主軸計畫下已規劃出具體實施的子計畫，並至

少 60%為精進特色計畫，以確保各主軸計畫能落

實推動發展，在各工作計畫中明列預期質量化成

效指標，以確保主軸計畫能確實執行。 
 

4.學校以藥學發展為主軸，結合地方特色與產

業，方向正確。 
學校以藥學發展為主軸，會落實推動結合地方特

色與產業，成為一所具有產業特色與切合產業需

求的科技大學。 
 

5.學校近三年之基本資料顯示學生及專任教師之

人數急遽下降，應加強學生人數變動之分析，及

將來因應之策略說明。 

1.為降低少子化對學校校務發展的衝擊，即積極

針對校務發展方向與策略進行滾動式的修正，持

續改善，提出深耕四大藍海，重塑大仁典範之目

標來建構發展策略，藉此提振校園氛圍，攜手教

職員工生，共同努力，建構創新健康幸福校園。 
2.在整體校務發展方面將持續朝向跨領域加值、

國際化、優質化等方面力求突破，積極探索與開

發國際招生、原住民招生、推廣教育、校辦企業

與產學合作；在教學研究方面，致力教學品質的

提升及生命關懷教育的推動，並力求研究資源的

整合，促進產學合作，爭取學術交流，開創卓越

的教學研究空間；在社會環境面向，則強化與在

地社區的連結，共享資源，開放校園，提供終身
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學習的優良教育環境。 
6.校務發展計畫以「健康促進、環境保育、關懷

服務」為發展方向；以「強化實務教學，培育就

業創業具有幸福力之人才」、「結合產業脈動、發

展藥健幸福產業之應用研究」、「建構幸福優質校

園、打造一流學府」、「推動藍海策略、學校永續

經營」為發展目標，惟內容欠缺務實。 

校務發展規劃將持續朝向多樣化、國際化，並力

求突破，結合社會未來發展及職場需求而努力，

以開拓教育事業的藍海。 
將持續推動與校務計畫發展方向之鏈結，以落實

發展目標。 

7.在辦學特色上，第 23～40 頁中，學校提出六項

辦學特色項目，但在參考附表 4 中，則只有

ABCDE 五大類 77 項辦學特色，內容不太一致，

請學校進一步檢視，特色項目規劃過於龐雜，恐

備多力分不易兼顧，建議適度聚焦，以提升特色

亮點。 

1.本校辦學特色項目共具有六項特色: 
(一)辦學目標與校務治理(二)教師教學與學生學

習(三)產學合作與實務研究(四) 學生輔導及就業

情形(五)辦學績效與社會責任(六)國際化。 
2.參考附表 4 則是呈現 105 學年度校務計畫五主

軸經費支用情形概況，特色項目過於龐雜將適度

聚焦，以提升特色亮點。 
8.緊鄰農業生物科技園區與高雄軟體園區，宜說

明在輔導學生創業或就業方面有何具體成效或機

制。 

1.由藥學暨健康學院和智慧生活暨管理學院的相

關科系舉辦「企業參訪」，親臨農業生物科技園區

與高雄軟體園區內的企業公司現場，進行教學及

技術操作之示範，透過與學生交流互動過程，針

對參與學生所提出之疑問等問題進行分享並提出

相關建議與解決之道，藉此瞭解學生之疑難，並

給予適當之建議及解決技巧，以提升學生日後就

業方向。 
2.已規劃創新創業課程的開設，及修改或新創相

關辦法，以輔導師生研發商品上市和協助尋求與

農業生物科技園區和高雄軟體園區內的企業合

作。 
9.因應少子女化，積極推動教師培養第二專長，

請學校說明相關配套或指標。 
1.本校因應少子化情勢並保障現有教師權益，積

極推動教師培養第二專長，如進修學位、論文發

表、考取證照或參加國內外訓練課程等，期望更

充實教師實務能力，並嘉惠於學子，培養更優秀

具實務能力之人才。 
2.本校推動教師培養第二專長相關配套，說明如

下： 
(1)本校自 94 年起訂定教師研習、研討暨取得證

照獎補助要點至今已近 13 年，每個月召開教師研

習、研討暨取得獎補助審查小組會議審查教師各

項申請案獎補助金額，其目的為提升校內教學品

質，鼓勵編制內教師吸取新知、發展實務技能及

取得證照。 
(2)其中推動教師培養教師第二專長相較其他項
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目(如研習、課程、論文發表)補助金額比例近年

來已超過總補助今額 50%，顯示本校推動教師培

養第二專長之重視程度。 
10.學校圖儀、資訊網路設施，請說明對創新教學

方面之具體成效。 
1.從事教學創新，必須透過教師不斷自主性學習

與嘗試，無限延展教師之教學創新與教. 學研究

能力，並具體實踐，因此學校購置之圖書、資料

庫及電子書等，便用以滿足教師學習新知、提供

資源與協助以減輕備課負擔，並提昇學生的學習

興趣。 
2.學校設有數位學習帄台教學專區，提供全部課

程師生均可於帄台上討論交流，校園 Wifi 網路節

點涵蓋校園 90%以上範圍，同學可隨時隨地進行

行動學習，全校電腦教室達 12 間(以上)，可充分

提供全校師生資訊操作課程教學需求。 
 

11.成立原住民族發展中心及東南亞研究中心，對

教學、服務或招生方面，宜說明具體績效或連結。 
1.原住民族發展中心於 2007.06.15 成立，發展重

點特色有：社區服務、返鄉服務、原住民社團文

化展演活動、原住民文化創意產業、職場技能輔

導、證照研習、研修生輔導、課業輔導。 
2.為了提供原住民學生於教育學習有更完善的規

劃與照顧，積極爭取學習上的福利與管道並設置

原住民專班，正式招收四技社會工作系原住民專

班 40 名，四技觀光事業系原住民專班，107 學年

度增設原鄉發展與應用學位學程。 
12.SWOT 分析少子女化生源緊縮，卻未見學校具

體的相關配套及因應措施。 
本校深化系所特色，聚焦於藥護及智慧科技與人

文，加強招生競爭力，爭取優秀學生就讀，增加

學雜費收入。為降低少子化對學校校務發展的衝

擊，落實永續經營理念，成立開源節流推動小組，

擬定開源節流措施，積極推動，以增益收入，撙

節支出。 
一、開源： 
1.加強外籍生、陸生、僑生的招生人數，開拓境

外生源。 
 2.依據國內外發展趨勢及地區產業特色，加強開

辦推廣教育等課程。 
 3.積極爭取政府專案補助計畫，挹注教學及研究

經費。 
4.結合產官學界組織研究團隊，撰寫計畫爭取相

關單位補助。 
 5.發揮產業育成與技術移轉之專業，落實校內研
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發成果移轉產業界，增加權利金收入。 
二、節流： 
1.推動教職員工優退，降低人事成本。 
 2.視校務發展調整組織架構，檢討單位合理編制

員額，撙節人事費。  
3.推動節電節能，節約水、電、電信費等支出，

定期檢討實施成效並適時調整作為。 
13.校務發展主軸魚骨圖無法清楚的連結相關主

軸重點間的關係，顯得零散各自獨立。 
校務發展主軸各主軸計畫分別以教學、輔導、研

發、總務、整體的面向，擬訂具體作為之子計畫，

於支用計畫書表 12(p19)呈現本校發展策略主軸

計畫與子計畫。 
14.學校的具體策略似以增加生源與財源為主要

考量，例如：成立「橘色科技股份有限公司」，推

動師生研發成果技轉衍生產業，與擴大招收境外

生。對於提升在校學生的學習成效的理念與具體

作法較少著墨。 

1.本校成立「橘色科技股份有限公司」，除推動師

生研發成果技轉衍生產業，亦增加實習機會提供

給大仁科大在學學生。 
2.104年至106年研發成果技術移轉績效案件有三

軸加速計控制變色 LED 燈泡，技轉金額 100,000
元及幸福對杯，技轉金額 240,000 元。 

 
2.各項支用規劃與校務發展計畫或高等教育深耕

計畫具體連結 

 

支用計畫書審查綜合意見 學校回覆－修正說明 
1.前一學年度校務發展辦學特色提出 78 項，執行

結果都達到預期成效。 
參考附表 4(支用計畫書附錄 p2~p17)呈現 105 學
年度校務計畫五主軸經費支用情形概況，執行結

果都達到預期成效。 
 

2.107 年度經費支用預估辦理成效一覽表中，提出

的 15 個主計畫，共包括 58 個子計畫，每個主計

畫都有預期成效的質化、量化指標，但這些指標

部分不能對應子計畫。支用計畫所提出的 15 個主

計畫，都在高等教育深耕計畫。各項支用規劃與

校務發展計畫或高等教育深耕計畫具體連結。 

支用計畫所提出的 15 個主計畫，都在高等教育深

耕計畫。各項支用規劃與校務發展計畫或高等教

育深耕計畫具體連結。 
 

3.整個規劃對學生競爭力及就業的幫助，較少有

可行作為。 
1.本校高教深耕計畫執行因應策略，包括目前學

校已建置校務研究雲端帄台，該系統可對接教育

部所開放提供全國性原始 open data，透過 data 
warehousing 及 data mining 來進行分析並追蹤本

校畢業生之就業表現。 
2.此系統功能尚包括：畢業生動態流向調查、學

生學習成效追蹤輔導、學生創客提案帄台…等，

所有系統將與 IR 雲端帄台整合。各單位均可以利

用此帄台所提供之資料，進行資料統計、運算、
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分析來作為改善與精進教學與課程，提升學生就

業表現。 
4.表 12 所提主軸與子計畫間，無法瞭解實施之後

的具體效益為何，且因子計畫過多有分散資源之

嫌。 

1.表 12(支用計畫書 p19)為校務發展策略五主軸

及子計畫。 
2.參考附表 4(支用計畫書附錄 p2~p17)呈現 105學
年度校務計畫五主軸經費支用情形概況，執行結

果都達到預期成效。 
5.學校前一年成果，所提資料陳述性多，具體績

效之展現略顯不足。 
參考附表 4(支用計畫書附錄 p2~p17)呈現 105 學
年度校務計畫五主軸經費支用情形概況。 

6.學校有藥學特色，但在國際教育交流方面，沒

有發揮相關成果。 
1.本校以藥學系為基礎所執行之國際教育交流包

括: 
(1)學生組團至日本、韓國設有藥學、護理學系之

大學進行短期見學交流，每年至少辦理一個團

隊。2018 年規劃辦理加拿大 Albeta 大學見學團。 
(2)現與加拿大Albeta大學共同規劃辦理藥學系五

年級學生至該校修習一個學期(九個學分)之交換

學習。 
(3)藥學系教師協助至泰國西北大學授課。 
(4)藥學系每學期接納中國大陸藥學科系學生來

系修習一個學期(每學期帄均二十人) 
2.藥學系目前每年接納來自港、澳、馬來西亞、

印尼之外籍生就讀四技部。 
3.藥學系規劃每二年辦理一次國際學術研討會，

以促進藥學系之國際互動。 
7.參考附表 5 之 107 經費支用預估辦理成效表（附

表目錄第 18～25 頁），係以高教深耕計畫四大面

向為主軸，並發展出對應的執行計畫，與表 12 校
務發展策略主軸與子計畫一覽表（第 19～21 頁）

不易連結，恐會導致高教深耕計畫與校務發展計

畫脫節；建議學校在二者之間建立適當的連結，

以提升二者之間的關聯性。 

於 107~111 學年度校務發展計畫將高教深耕四面

項融入校務計畫子計畫及工作計畫中。 
 

8.資本門購置項目與高教深耕計畫的連結上，學

校於參考附表 11 中僅顯示編號及名稱，並未顯示

具體做法的對應頁數，致使不易查考，建議改善。 

修正與校務計畫之相關鏈結及頁碼。 
 

9.各子計畫工作內容可以更具體，例如經費投入

最多的學院教學設備，其工作內容為訂定各種辦

法（第 18 頁），兩者連結嫌薄弱。 

各子計畫工作內容將加強檢視規範及更具體呈

現。 

 
3.計畫目標與學校擬定支用之可行性 

 

支用計畫書審查綜合意見 學校回覆－修正說明 
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1.學校已明確規劃結合高教深耕計畫之各項工作

計畫，可具體顯示整體獎勵補助經費經資門比

例、高教深耕計畫之經費需求與其他經費之相關

規劃，量化指標大致亦已相當明確，具合理性與

可行性。 

支用計畫書結合高教深耕計畫之各項工作計畫及

經費之相關規劃。 
 

2.各項支用規劃完全依高等教育深耕計畫連結，

而高等教育深耕計畫與校務發展計畫雖有對應相

關表，但高等教育深耕計畫項目未全是校務發展

計畫內容，因此，支用計畫可以反映高等教育深

耕計畫目標，但未必能反映校務發展計畫目標。 

於 107~111 學年度校務發展計畫將高教深耕四面

項融入校務計畫子計畫及工作計畫中，並強化各

項績效之量化數據及質化資料。 
 

3.107 年度各科系中心教學研究設備改善經費佔

資本門 64.86％；改善教學、教師薪資及師資結構

占經常門 66.87％，符合規定。 

修正後支用計畫各科系中心教學研究設備改善經

費佔資本門 72.47％；改善教學、教師薪資及師資

結構占經常門 71.50％。 
4.於參考附表 4 中，部分辦學特色並無預期成效，

如 C6-1 評估產學成本與績效（附表目錄第 13
頁），其預期成效為產學合作總金額提升，另部分

辦學特色未達預期成效，學校亦未提供差異分析

的原因，如 C3-1 強化創業輔導之第三項預期成

效、C3-2 推動研發成果商品化之第四項預期成

效、C4-1 推動校辦衍生企業。 

於 107~111 學年度校務發展計畫將高教深耕四面

項融入校務計畫子計畫及工作計畫中，並強化各

項績效之量化數據及質化資料。 
 

5.於參考附表 4 中 C6-1 產學合作的部分，105 年

度總金額已達 7,397 萬 2,780 元（附表目錄第 13
頁），而參考附表 5 中面向 B 發展學校特色項下的

主計畫 B2，B3，及 B4 項下的產學合作暨技轉總

計金額（附表目錄第 21～23 頁），卻僅為 2,700
萬，量化標準是否有誤，請進一步檢視。 

附表 5 中面向 B 發展學校特色項下的主計畫 B2，
B3，及 B4 項下的產學合作暨技轉總計金額預估

統計依據獎勵補助款及高教深耕挹注之金額，而

附表 4中C6-1產學合作金額統計為年度教師承接

計畫之總金額呈現。 

6.如參考附表 5 中，學校將質化指標視為量化指

標的說明，做法並不恰當；建議學校適度釐清質

化指標與量化指標之間的關係，以正確衡量各項

執行方案的執行成效。 

於 107~111 學年度校務發展計畫將高教深耕四面

項融入校務計畫子計畫及工作計畫中，並強化各

項績效之量化數據及質化資料。 
 

7.附表 5 之經費規劃面向是以高教深耕計畫為主

要面向，而非以校務發展計畫為主要面向，故不

易將高教深耕計畫結合至校務發展計畫的規劃

中，恐會影響校務發展的預期成效。 

於 107~111 學年度校務發展計畫將高教深耕四面

項融入校務計畫子計畫及工作計畫中，並強化各

項績效之量化數據及質化資料。 
 

8.A1 計畫精實課程結構，厚植學生基礎能力，有

五個子計畫，但預期成效指標之質化與量化都沒

有扣緊，顯得零散失焦。 

已依教育部 4 月 18 日管考暨績效指標會議指示，

修正下列 11 項指標及其預期成效： 
1.學生專業實務技術能力提升成效 
2.教師推動創新教 學成效之提升 
3.學生跨域學習能 力提升成效 
4.開設創新創業課 程及學生學習成效 
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5.學生邏輯思考與程 式設計能力提升成效 
6.學生中文閱讀寫 作能力提升成效 
7.學生專業（職場） 外語能力提升成效 
8.優化師資質量及改 善生師比推動成效 
9.專任教師業界實 務經驗提升成效 
10.專業及技術教師 比率提升成效 
11.畢業生之投入職 場比率提升成效 

9.A3 計畫建構跨域學習環境，培育學生多元專

長，量化預期成效以 15％人次，宜說明代表之意

涵，對未來的就業似難有幫助。 

本校 106 年執行教學創新先導計畫，推動二十多

門跨領域課程，並已規劃通過自 107 學年度起，

推動課程 4.0 革新，其中包括 16 學分跨領域課

程、12 學分創新創業學程，積極建構跨域學習環

境，以提升學生未來的就業力。 
10.A4 計畫精進教師知能，發展創新教學模式，量

化預期成效，以教師取得證照累積 1,450 張，請

說明對教學實質效益及輔導學生就業之助益。 

為提升教師專業知能，除積極推動教師赴業界深

耕研習、遴聘業師協同授課外，亦鼓勵教師研習、

進修，考取專業證照，強化專業能力，並藉以提

升教學實質效益，深入輔導學生就業。 
11.A5 計畫建構創新創業生態環境等，量化預期成

效以參觀與體驗學習處所數量 2 處，似無法提高

對學生的創新創業助益。 

已於高教深耕計畫修正質量化指標。 
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一.總經費

資經門

項目 獎勵補助款70﹪ 自籌款(2%) 獎勵補助款30﹪ 自籌款(10%)

金額 24,409,943 697,427 10,461,404 3,487,136

34,871,347 4,184,563 39,055,910 合計

106年度核配
(A)

29,134,867
註冊率未達70%

扣減40%
(B)

7,814,739
增加產學合
作績效獎勵

(C)
4,500,000

原總獎勵補助款
(A) + (B) - (C)

32,449,606

二.資本門
107.4.16經費整合規劃會議
107.4.17校務推動會議決議

補助款金額 補助款比例 自籌款金額 自籌款比例
合計

(補助款+自籌款)
合計比例 備註

6,620,000 27.12% 0 0.00% 6,620,000 26.37%

除校級及學務設備外均調減
10%金額流用至校級教學設
備(單槍85萬、同步網路教

學設備85萬)

0 0.00% 507,370 72.75% 507,370 2.02% 新增

3,324,000 13.62% 0 0.00% 3,324,000 13.24%

2,460,000 10.08% 0 0.00% 2,460,000 9.80%

935,943 3.83% 190,057 27.25% 1,126,000 4.48%

13,339,943 54.65% 697,427 100.00% 14,037,370 55.91%

4,594,050 18.82% 0 0.00% 4,594,050 18.30%

1,151,280 4.72% 0 0.00% 1,151,280 4.59%

3,664,170 15.01% 0 0.00% 3,664,170 14.59%

1,660,500 6.80% 0 0.00% 1,660,500 6.61%

11,070,000 45.35% 0 0.00% 11,070,000 44.09%

24,409,943 100.00% 697,427 100.00% 25,107,370 100.00%

三.經常門

補助款金額 補助款比例 自籌款金額
合計

(補助款+自籌款)
合計比例 106績效值/107KPI 備註

7,468,000 71.39% 0 7,468,000 53.54%

200,000 1.91% 0 200,000 1.43% 20,000/

30,000 0.29% 0 30,000 0.22% 0/

1,518,000 14.51% 0 1,518,000 10.88%

615,000 5.88% 0 615,000 4.41% 214,902/

215,000 2.06% 0 215,000 1.54% 200,405/

460,000 4.40% 0 460,000 3.30% 76,800/

228,000 2.18% 0 228,000 1.63% 273,000/

4,040,000 38.62% 0 4,040,000 28.96%

1,900,000 18.16% 0 1,900,000 13.62% 1,664,350/1.2億

400,000 3.82% 0 400,000 2.87% 327,700/2,000,000

原規劃研發成果預算
150,000元調增至

200,000元/增加技術
移轉獎勵200,000元

1,740,000 16.63% 0 1,740,000 12.47% 0/1.2億
新增研究中心補助計

畫案
1,680,000元

792,000 7.57% 0 792,000 5.68%

216,000 2.06% 0 216,000 1.55%

384,000 3.67% 0 384,000 2.75%

288,000 2.75% 0 288,000 2.06%

60,000 0.57% 0 60,000 0.43%

107年度整體發展經費規劃(核定金額)107.4.25專責1通過

獎勵補助款經費明細 資本門 經常門

獎勵補助款(1) 自籌款(2)12%
整體發展經費
(3)=(1)+(2)

藥學暨健康學院

25,107,370 13,948,540

39,055,910

資本門原規劃24,600,000元/核定後新增507,370元

校/院設備

校級教學及研究設備

校級貴儀設備

圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體

學生事務及輔導相關設備

其他永續校園綠化等相關設施

校合計

   1-3-1藥學暨健康學院

智慧生活暨管理學院

休閒暨餐旅學院

人文暨社會學院

院合計

總計

經常門原規劃9,000,000元/核定後新增4,948,540元

經常門-執行項目

一、改善教學及師資結構
占經常門經費50%以上【不含自籌款金額】

1-1編纂教材(教發)

1-2製作教具(教發)

1-3改進教學-推動實務教學

   1-4-3-4人文暨社會學院

   1-3-2智慧生活暨管理學院

   1-3-3休閒暨餐旅學院

   1-3-4人文暨社會學院

1-4研究

   1-4-1執行產學合作獎勵(產學)

   1-4-2教師研發成果及技術移轉獎勵(育成)

   1-4-3研究中心獎勵補助(育成)

   1-4-3-1藥學暨健康學院

   1-4-3-2智慧生活暨管理學院

   1-4-3-3休閒暨餐旅學院

   1-4-3-5研究中心獎勵
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補助款金額 補助款比例 自籌款金額
合計

(補助款+自籌款)
合計比例 106績效值/107KPI 備註

1,400,000 13.38% 0 1,400,000 10.04%

400,000 3.82% 0 400,000 2.87% 275,301/
原規劃預算
800,000元

1,000,000 9.56% 0 1,000,000 7.17% 478,146/

原規劃預算
500,000元

新增推動商品化
500,000元

100,000 0.96% 0 100,000 0.72% 50,000/

180,000 1.72% 0 180,000 1.29% 180,000/

400,000 3.82% 0 400,000 2.87%

100,000 0.96% 0 100,000 0.72% 100,000/

300,000 2.87% 0 300,000 2.15% 300000/

30,000 0.29% 0 30,000 0.22%

30,000 0.29% 0 30,000 0.22% 14,860/

1,752,000 16.75% 0 1,752,000 12.56%

557,486 5.33% 0 557,486 4.00% 572,154/

477,770 4.57% 0 477,770 3.43% 207,378/

318,514 3.04% 0 318,514 2.28% 303,800/

398,230 3.81% 0 398,230 2.85% 215,060/

811,404 7.76% 3,487,136 4,298,540 30.82%

800,000 7.65% 0 800,000 5.74% 789,540

11,404 0.11% 3,487,136 3,498,540 25.08% 2,365,590/
新增編列自籌款

3,487,136元/補助款
11,404元

10,461,404 100.00% 3,487,136 13,948,540 100.00%

3行政人員相關業務研習及進修(人發)

經常門-執行項目

1-5研習

  1-5-1教師研習、研討獎助(人發)

  1-5-2補助教師參加國際競賽及推動商品化(育
成)

1-6進修(人發)

1-7升等送審(人發)

二、學生事務及輔導相關工作
占經常門經費2%以上【不含自籌款金額】

2-1外聘社團指導教師鐘點費(課外)

2-2其他學輔工作經費(課外)

三、行政人員相關業務研習及進修
占經常門經費5%以內【不含自籌款金額】

5-1資料庫訂閱費(圖書)

5-2補助教師薪資新聘(3年以內)專任(人發)

總計

四、改善教學相關物品
（單價1萬元以下之非消耗品）

4-1藥學暨健康學院

4-2智慧生活暨管理學院

4-3休閒暨餐旅學院

4-4人文暨社會學院

五、其他
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大仁科技大學 107 年度教育部獎勵補助私立技專校院 

整體發展經費專責小組第 2 次會議紀錄 
時間：中華民國 107 年 8 月 23 日(星期四) 上午 10：00 
地點：行政大樓二樓會議室(A214 室) 
主席：王校長駿發                                                 
出席：如會議簽到單。 
 
一、 宣布開會 
二、 主席報告：略。 
三、 工作報告： 

1.上次會議 107.4.25 決議案執行情形。 

項次 案由 決 議 執行情形 執行 
單位 

一 

提請審議107年度整體

發展獎勵補助經費資

本門及經常門經費分

配案。 

1、總經費：照案通過。 
2、資本門：照案通過。 
3、經常門：項次 1-4-4 新增研究中心補

助計劃案 2,100,000 元，調減 20%為

1,680,000 元，餘 420,000 元流至 1-3
改進教學-推動實務教學。其餘照案

通過。 

已編列預算及

執行中。 
企劃

組 

二 

提請審議107年度整體

發展獎勵補助經費支

用計畫書(預估版)委員

意見及回覆情形。  

請相關單位處室首長進行修正及確認

1.以最有助於提昇學校之面向進行呈

現。2.條列式回應說明。 

修正後已於

107.4.30 呈報於

修正版支用計

畫書。 

企劃

組 

三 

提請審議107年度整體

發展獎勵補助經費資

本門設備項目及經常

門改善教學物品項目 
。  

1. 照案通過。 
2.各項採購作業必須及時且應參考依據

政府採購法及本校採購實施要點規範。 
3.高教深耕計畫績效管考指標已訂，各

單位所購置教學設備請再審思是否對

準創新教學所需，以提昇師生滿意度，

必要時請提出修正。 

已編列預算及

執行中。 
企劃

組 

    
    

四、討論提案： 
提案單位：研究發展處 

案由一：提請審議107年度整體發展經費資本門設備及經常門物品項目及規格變更案。 
說  明：資本門設備 5 案及經常門物品 2 案項目及規格變更案計 7 案，如附件一。 
決  議：幼兒保育系 2 案，藥學系、課外活動暨服務學習組、寵物照護暨美容學士學位學程、應用 
        外語系及生命關懷事業學士學位學程各 1 案，通過變更，請盡速提出採購申請。 
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提案單位：研究發展處 
案由二：提請審議107年度整體發展經費經常門流用項目案。 
說  明： 1.依據 107.7.12 整體發展經費管考會議討論，新增項目 1-4-4 教師赴公民營機構服務補助 
           15 萬元、增加預算 1-7 升等送審 10 萬元及刪除項目 1-4-3-5 研究中心獎勵 6 萬元。 
         2.依據 107.8.14 整體發展獎勵補助經費核配公聽會規劃，107 年度教師本薪之月支數額 
           調增 3%得以於經常門支用，擬新增項目 1-9 教師本薪之月支數額調增 3%，如附件二。   
決  議：新增教師赴公民營機構服務補助 15 萬元、增加升等送審預算 10 萬元及刪除項目研究中心 

獎勵 6 萬元照案通過。107 年度經常門執行剩餘經費調節至 1-9 教師本薪之月支數額調增 
3%項目通過。 

         
 
五、臨時動議：無。     
 
六、散  會：上午 11 點。 
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                                                                               附件一 
第 1 案 
申請單位：幼兒保育系 

原申請項目 擬變更項目/規格/總價 說明/備註 
經常門物品：長頸鹿椅、鯨魚椅、 

快樂貓椅、圓型椅 
優先序：107T109〜107T112 
規格：長 150*寬 40*高 40cm、 

長 120*寬 40*高 40cm、 
長 100*寬 40*高 40cm、 
長 100*寬 40*高 40cm 

數量：各一張 
單價：7,500、5,900、4,800、3,800元 
總價：22,000元 

經常門物品：長條兒童沙發椅、 
圓型兒童椅 

規格：長 150*寬 40*高 40cm、 
長 120*寬 40*高 40cm、 
長 100*寬 40*高 40cm、 
長 90*寬 48* cm  

數量：各一張 
單價：6,300、5,565、4,725、4,200元 
總價：20,790元 

1.經 107 年 05 月
29 日(系/圖儀/處
務)會議通過 
2.因停產 

 
第 2 案 
申請單位：幼兒保育系 

原申請項目 擬變更規格 說明/備註 
設備：馬林巴木琴 
優先序：107509 
規格："52 鍵，音域 : 4 1/3 (A2 - C7) 

音板材質：花梨木 
音板尺寸 :38 ~ 63 mm 
音頻 : A = 442 Hz 
琴長 : 227 cm 
琴寬 (低音側) :90 cm 
(高音側) :65 cm 
可調式高度 :90 ~ 115 cm 
重量 : 86 kg(±3cm)"                                                                                                                                                                                                                                                           

數量：1台 
單價：135,000元 
總價：135,000元 

規格：鍵數:52 鍵，音域 : 4 1/3 個 8 度 
琴鍵材質  ：花梨木 
音準:A=442Hz 
鍵寬:38mm~63mm(含以上) 
可調整高度:15 公分(含以上) 
琴身長:207 公分(含以上) 
低音側邊寬度:90 公分(含以上) 
高音側邊寬度:40 公分(含以上) 
重量 : 53 公斤  (含以上)  

1.經 107 年 05 月
29 日(系/圖儀/處
務)會議通過 
2.因規格不完備 

 
第 3 案 
申請單位：藥學系 

原申請項目 擬變更規格 說明/備註 
設備：雙眼顯微鏡 
優先序：107213 
規格：1.附光源雙眼顯微鏡 

2.目鏡 10 物鏡 4X,10X,40X 
數量：12台 
單價：38,000元 
總價：456,000元 
 
 

規格：1. 機身本體： 
a. 平行光系統(Color-Corrected 
Infinity Optics.) 
b. 機背圓弧型吸震防碰撞。 
c. 內藏式電源供應器收納空
間，防碰撞搬運把手 
d. 內傾式 4 孔鼻輪，Z 軸鎖定
裝置。 
2. 雙眼折疊鏡筒：瞳孔距離
48-75 mm, 折疊處及鏡筒座皆
可做 360 度旋轉。 
3. 目鏡:10 倍，視野 18 mm, 雙
眼都調整視差，可置換測微尺。 
4. 接物鏡: Plan-Achromat   
4X/0.1  (WD≧12mm)，
10X/0.25 (WD≧ 4.30 mm)，

變更規格 
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40X/0.65 (WD≧0.61 mm)，
100X/1.25 Oil (WD≧ 0.21 mm) 
5. 電壓：教學需求多段 LED 燈
顯示電壓，100-200V 自動穩壓。 
6. 光源:每台附 HAL(≧ 
6V30W)及 LED(≧ 6V3W)兩種
燈座,使用者自行更換使用 
7. 聚光鏡：N.A. 0.9/1.25  

 
第 4 案 
申請單位：課外活動暨服務學習組 

原申請項目 擬變更規格 說明/備註 
設備：儲存設備擴充櫃 
優先序：107808 
規格：提供 12 個(含)以上之熱插拔硬

碟插槽*2、具備備援熱插拔電
源供應器與風扇、支援 SAS 
15,000 轉 3.5 吋硬碟，12G SAS 
MDL 7,200 轉 3.5 吋硬碟，本案
共提供 24 顆 4TB 12G SAS 
(MDL) 7.2K rpm LFF (3.5 吋)硬
碟、主機連接介面為 SAS 
6Gb/s 兩埠(含)以上、支援 Dual 
Domain 架構提供主機到儲存間
的備援路徑、SAS 跟 SAS MDL
硬碟可以混插在相同機箱下、
硬碟櫃最大原始容量可達
7.2TB SAS(含)以上或 120TB 
SAS MDL(含)以上、機箱高度
2U,須提供上機架的套件、提供
3 年零件交換的維修保固服
務、主機與硬碟需同一品牌、.
與現有主要控制端儲存設備為
同一廠牌、提供相關設定。  

數量：1台 
單價：367,000元 
總價：367,000元 

規格：本案共提供 12 顆 4TB 12G SAS 
(MDL)，其餘規格不變。  

 

變更規格 

 
第 5 案 
申請單位：寵物照護暨美容學士學位學程 

原申請項目 擬變更項目/規格/總價 說明/備註 
設備：寵物晶片讀寫器 
優先序：107229 
規格：1.134.2kHz Read and write   
        ISO14223, 
      2.155g, 
      3.155mm(L)*82(W)*33(H)  
數量：1台 
單價：15,000元 
總價：15,000元 
 
 

設備：手持式全頻感讀機 
規格：1.規格:約長 24cm(±1cm). 

寬 12cm(±1cm).約厚 3.4cm 
2.感讀距離:最遠可達 6-8cm 

(因晶片而異) 
3.可讀多廠牌十五碼晶片  

數量：1台 
單價：35,000元 
總價：35,000元 
 

1.變更原因：當初無
此高規格,為了增加
實用性,故變更。 
2.經107年4月20日學
程圖儀設備會議通
過。 
原落地型分離式磅
秤總價50,000元執行
30,000元，流用
20,000元至寵物晶片
讀寫器。 
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第 6 案 

申請單位：應用外語系 

原申請項目 擬變更項目/數量 說明/備註 

設備：筆記型電腦 

優先序：107506 

規格：1.CPU: INTER CORE i5-7200U,   

       2.5GHz 

      2.RAM:4G 

      3.顯卡: NVIDIA 940MX 2G  

數量：1台 

單價：30,000元 

總價：30,000元 

 

 

設備：桌上型電腦 

規格：1. Intel Core i5-6400 四核心處理
器 

2. Intel HD Graphics 530 內建
顯式晶片 

3. 4G DDR4 2133 高速記憶體 

4. 內含 256G 先進的 SSD 固
態硬碟 

5. 內建 SD 讀卡機 

6. 內建 DVD Super Multi 燒錄
機 

數量：2 台 

單價：15,000元 

總價：30,000元 

1.因人文社會學院
資源整合考量，此
兩台電腦之保管
單位移轉人文社
會學院 

2.擬經107年06月
19日 (系 /圖儀 /處
務)會議通過 

 

第 7 案 

申請單位：生命關懷事業學士學位學程 

原申請項目 擬變更規格/數量 說明/備註 

經常門物品：互動式白板 

優先序：107T120 

規格：1.紅外線感測器:作用範圍：40

吋至 100 吋之對角線長度 

2.作用距離：約 112 公分至 400

公分 

3.連接介面：micro USB;micro 

USB 線長：200 公分含互動筆 

數量：2台 

單價：6,000元 

總價：12,000元 

規格：1.影音輸出/入: HDMI Type   

        A19pin 介面  

      2.HDMI 版本: HDMI 4a/HDCP   

        2.0  

      3.解析度: FULL HD  

        1080P/60Hz  

      4.無線頻率:  WiVu 5G 頻段  

      5.頻寬範圍: 20MHz or 40MHz   

      6.射頻功率: 10dBm +/-1dBm  

      7.安全協定: 128/256 bit AES  

                 based encryption  

      8.使用距離: 無障礙長達 30 米 

                 以上  

      9.延遲時間: 低於 0.15 秒  

      10.天線: TX 發射:2T1R / RX 接  

              收:1T2R  

      11.電源: TX 發射:Y 型 USB 電  

            源線(DC 5V/1A) / RX  

            接收:DC 5V/1A10.天線:  

            TX 發射:2T1R / RX 接 

            收:1T2R 

數量：1台 

1.經 107 年 4 月 30

日學程圖儀設備
會議通過。 

2.因產品停產，該
公司僅存1台，總
數修正為1台 

 

第 8 案 

申請單位：資訊服務中心  

原申請項目 擬變更數量 說明/備註 

設備：高效能模組式不斷電系統 

優先序：107102 

數量：8套 

單價：100,000元   總價：800,000元 

數量：1 套 

單價：800,000元 

總價：800,000元 
數量誤植 
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附件二 
 

經常門-執行項目 預算 執行金額 執行比例% 流用金額 備註 

一、改善教學及師資結構 

占經常門經費 50%以上 

【不含自籌款金額】 

10,966,540  5,751,224  52.44%     

1-1 編纂教材(教發) 200,000  0  0.00%     
1-2 製作教具(教發) 30,000  0  0.00%     
1-3 改進教學-推動實務教學 1,518,000  12,894  0.85%     

   1-3-1 藥學暨健康學院 615,000  12,894  2.10%   

1.目前教師優良及獎勵實務教

學獎勵共計 6 萬 3 千元，預計

7/19 校教評會議通過後進行核

銷 

2.預計下學期各系申請學術演

講補助(11/30) 

3.預計再推動第二波獎勵教師

活動(10/30) 

   1-3-2 智慧生活暨管理學   

        院 
215,000  0  0.00%   

1.7/11院教評會議通過 107年度

教師獎助總金額 30000 元，預定

8 月核銷。 

2.餘額 185000 元保留，預定 8~9

月召開教評會議給老師申請帶

領社區服務、創新教學獎勵金。 

   1-3-3 休閒暨餐旅學院 460,000  0  0.00%     
   1-3-4 人文暨社會學院 228,000  0  0.00%     
1-4 研究 4,040,000  1,909,615  47.27%     
   1-4-1 執行產學合作獎勵 

        (產學) 
1,900,000  1,529,920  80.52% 370,080  可流用 370,080 元 

   1-4-2 教師研發成果及技 

         術移轉獎勵(育成) 
400,000  209,000  52.25%     

   1-4-3 研究中心獎勵補助 

        (育成) 
1,740,000  170,695  9.81%     

   1-4-3-1 藥學暨健康學院 792,000  30,412  3.84%     
   1-4-3-2 智慧生活暨管理 

          學院 
216,000  40,336  18.67%     

   1-4-3-3 休閒暨餐旅學院 384,000  30,234  7.87%     
   1-4-3-4 人文暨社會學院 288,000  69,713  24.21%     
   1-4-3-5 研究中心獎勵 60,000  0  0.00% 60,000  暫不執行 
新增 1-4-4 教師赴公民營機 
         構服務補助(育成) 

  
 

      新增 15 萬元 
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經常門-執行項目 預算 執行金額 執行比例% 流用金額 備註 

1-5 研習 1,400,000  110,175  7.87%     
  1-5-1 教師研習、研討獎助 

       (人發) 
400,000  41,790  10.45%     

  1-5-2補助教師參加國際競 

     賽及推動商品化(育成) 
1,000,000  68,385  6.84%     

1-6 進修(人發) 100,000  40,000  40.00%     
1-7 升等送審(人發) 180,000  180,000  100.00%   新增 10 萬元 

1-8 補助教師薪資新聘(3 年 

    以內)專任(人發) 
3,498,540  3,498,540  100.00%   

預估 6 位共可執行

4,264,560 元，可新增

777,424 元 
新增 1-9 教師本薪之月支數 

        額調增 3% 
0        可新增 4,061,340 元 

二、學生事務及輔導相關工

作占經常門經費 2%以上 

【不含自籌款金額】 

400,000  400,000  100.00%     

2-1 外聘社團指導教師鐘點 

   費(課外) 
100,000  100,000  100.00%     

2-2 其他學輔工作經費(課外) 300,000  300,000  100.00%     

三、行政人員相關業務研習

及進修占經常門經費 5%以

內【不含自籌款金額】 

30,000  0  0.00%     

3 行政人員相關業務研習及 

  進修(人發) 
30,000  0  0.00%     

四、改善教學相關物品（單

價 1 萬元以下之非消耗品） 
1,752,000  764,380  43.63%     

4-1 藥學暨健康學院 557,486  485,010  87.00%     
4-2 智慧生活暨管理學院 477,770  72,100  15.09%     
4-3 休閒暨餐旅學院 318,514  76,540  24.03%     
4-4 人文暨社會學院 398,230  130,730  32.83%     

五、其他 800,000  800,000  100.00%     
5-1 資料庫訂閱費(圖書) 800,000  800,000  100.00%     
總計 13,948,540  6,915,604  49.58%     
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大仁科技大學 107 年度教育部獎勵補助私立技專校院 

整體發展經費專責小組第 3 次會議紀錄 
時間：中華民國 107 年 10 月 12 日(星期五) 下午 3：30 
地點：行政大樓二樓會議室(A214 室) 
主席：王校長駿發                                                記錄：李則誠 

出席：如簽到單。 
一、 宣布開會 
二、 主席報告：感謝各位委員撥冗參加本次專責會議，這次會議除了要討論標餘款購置項目外， 

        還要進行 108 年度經費的初步規劃以及 108 年度獎勵指標自選項目選定，期許今日  
        各位委員均能踴躍討論。 
        各系必須要有特色的建構，起碼在屏東或是高高屏地區是首屈一指的特色，要有競   
        爭力至少 1~2 項做得比別人好。各系在針對學生成就部分更必須積極建構計畫，     
        主動來提系提升計畫並參與競爭經費，如此必更能發揮整體經費之效益。 

三、 工作報告： 
1.上次會議 107.8.23 決議案執行情形。 

項次 案由 決 議 執行情形 執行 
單位 

一 

提請審議107年度整體

發展經費資本門設備

及經常門物品項目及

規格變更案。 

幼兒保育系 2 案，藥學系、課外活動暨 
服務學習組、寵物照護暨美容學士學位 
學程、應用外語系及生命關懷事業學士 
學位學程各 1 案，通過變更，請盡速提 
出採購申請。 

已編列預算

及執行中。 

幼保藥

學課外

組應外

生命寵

美 

二 
提請審議107年度整體

發展經費經常門流用

項目案。 

新增教師赴公民營機構服務補助 15 萬 
元、增加升等送審預算 10 萬元及刪除項 
目研究中心獎勵 6 萬元照案通過。107 年 
度經常門執行剩餘經費調節至 1-9 教師 
本薪之月支數額調增 3%項目通過。 

已修正預算

及執行中。 
企劃組 

   2. 107 年度整體發展經費資本門及經常門執行統計(統計至 107.10.05 已完成驗收付款)，如(P1)。 
 
四、討論提案： 

提案單位：研究發展處 
案由一：107年度整體發展經費資本門設備及經常門物品標餘款提列購置案。 
說  明：1、資本門設備及經常門物品標餘款提列購置項目如附件一(P5~P8)，計資本門設備提列

20 項金額 1,815,800 元，經常門物品提列 9 項金額 202,954 元。 
       2、截至 107.10.05 日統計資本門標餘款約為 187 萬元，經常門可流用 21 萬元。 
決  議：為因應總務處針對數位講桌電腦汰換更新之急迫性，資本門設備提列20項金額1,815,800 
        元全數以9成經費計算提列，餘經費流用至總務處。經常門物品提列9項金額202,954元，      
        照案通過。 
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提案單位：研究發展處 
案由二：提請審議 108 年度整體發展獎勵補助經費資本門及經常門經費規劃案，如附件二(P9~10)。  
說  明：1、部訂比例調整：(1)自 108 年度起調整獎勵補助資本門與經常門比例，由 70%/30%調整 
                           至 50%/50%。 
                         (2)刪除資本門之教學研究設備(60%)圖書(10%)比例。 
                         (3)刪除經常門編纂教材及製作教具項目，納入推動實務教學項目內， 
                           上修改善教學及師資結構比例為占經常門經費 60%以上(原 50%)。 
        2、總經費：108 年度預估獎勵補助款 35,000,000 元，提列自籌款 12%為 4,200,000 元，                  

        總預算為 39,200,000 元。資本門占比例 50%為 19,600,000 元，經常門占比    
        例 50%為 19,600,000 元。 

        3、資本門：(1)校分配款及院分配款各為 50%，金額為 9,800,000 元。 
                   (2)校分配款提列校級教學及研究設備 25%金額為 4,900,000 元，圖書館自動 
                     化、圖書期刊及教學媒體 10%金額為 1,960,000 元，學生事務及輔導相關 
                     設備 10%金額為 1,960,000 元，其他永續校園綠化等相關設施 5%金額為 
                     980,000 元，總計 19,600,000 元。 
                   (3)院分配款以 106.10.15 日學生數 70%及教師數 30%之權重計算，藥學暨健  
                     康學院占 42%金額為 4,116,000 元，休閒暨餐旅學院占 33%金額為 
                     3,234,000 元，人文暨資訊學院占 25%金額為 2,450,000 元，總計 19,600,000 
                     元。 
        4、經常門：參照 107 年度規劃比例，調整部分為 
                   (1)新增提高專任教師薪資(教師本薪之月支數額調整 3%) 337 萬元。 
                   (2)提高編列推動實務教學經費至 220 萬元。 
                   (3)提高外聘社團指導教師鐘點費及學輔工作經費，新增學輔相關物品（單 
                      價 1 萬元以下之非消耗品）50 萬元。 
                   (4)提高資料庫訂閱費經費及新增軟體訂購費 165 萬。 
決  議：1、規劃總預算為39,200,000元，含提列自籌款12%為4,200,000元，照案通過。 
        2、資本門 19,600,000 元及經常門 19,600,000 元經費分配，照案通過。 
        3、資本門院分配款提列 50%為各院基本型經費，50%為競爭型經費計 490 萬元調整至

「AI/AR/VR 教學資源暨創新創業開發應用中心」。 

 
提案單位：研究發展處 

案由三：提請審議申請108年度整體發展經費獎勵指標自選項目。 
說  明：107 年度本校自選指標(三項)為 1.產學合作及技術研發成效 2.提升學生就業成效 3.國際化 
       成效，如附件三(P11)。    
決  議：108 年度整體發展經費獎勵指標自選項目為 
        1.產學合作及技術研發成效。 
        2.提升學生就業成效。 
        3.國際化成效。 
 
五、臨時動議：無。     
 
六、散  會：下午 4：50  
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107 年度整體發展經費執行統計(工作報告)              

資本門設備         

校/院設備 預算 項目 107/10/05 
完成驗收付款 備註 

校級教學及研究設備  6,620,000  7  3,040,240  45.93% 

校級貴儀設備 507,370  3  76,400  15.06% 

圖書館自動化及圖書期刊 

、教學媒體 3,324,000  7  2,628,690  79.08% 

學生事務及輔導相關設備 2,460,000  28  1,894,000  76.99% 

其他永續校園綠化等相關設施 1,126,000  4  1,020,000  90.59% 

藥學暨健康學院 4,594,050  41  3,352,873  72.98% 

智慧生活暨管理學院 1,151,280  2  1,071,900  93.11% 

休閒暨餐旅學院 3,664,170  47  2,139,112  58.38% 

人文暨社會學院 1,660,500  32  1,320,419  79.52% 

總計 25,107,370  171  16,543,634  65.89% 

          

經常門         

經常門-執行項目 預算 107/10/05 
執行金額 執行比例% 備註 

一、改善教學及師資結構 

占經常門經費 50%以上【不含自籌

款金額】 

10,966,540  6,552,740  59.75%   

1-1 編纂教材(教發) 200,000  0  0.00% 9/26 校教評 

1-2 製作教具(教發) 30,000  0  0.00% 9/26 校教評 

1-3 改進教學-推動實務教學 1,518,000  255,772  16.85%   

   1-3-1 藥學暨健康學院 615,000  75,772  12.32%   

   1-3-2 智慧生活暨管理學院 215,000  25,000  11.63%   

   1-3-3 休閒暨餐旅學院 460,000  0  0.00%   

   1-3-4 人文暨社會學院 228,000  155,000  67.98%   

1-4 研究 3,940,000  2,173,281  55.16%   

   1-4-1 執行產學合作獎勵(產學) 1,650,000  1,373,887  83.27% 
已執行結束，流用 15 萬

至 1-4-4，流用 10 萬至

1-7 
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經常門-執行項目 預算 107/10/05 
執行金額 執行比例% 備註 

   1-4-2 教師研發成果及技術移轉

獎勵(育成) 400,000  225,900  56.48%   

   1-4-3 研究中心獎勵補助(育成) 1,740,000  573,494  32.96%   

   1-4-3-1 藥學暨健康學院 792,000  96,732  12.21%   

   1-4-3-2 智慧生活暨管理學院 216,000  158,246  73.26%   

   1-4-3-3 休閒暨餐旅學院 384,000  118,075  30.75%   

   1-4-3-4 人文暨社會學院 288,000  200,441  69.60%   

   1-4-3-5 研究中心獎勵 60,000  0  0.00% 刪除預算 

新增 1-4-4 教師至公民營機構服務補

助(育成) 150,000  0  0.00% 新增預算 15 萬 

1-5 研習 1,400,000  351,147  25.08%   

  1-5-1 教師研習、研討獎助(人發) 400,000  81,778  20.44%   

  1-5-2 補助教師參加國際競賽及推

動商品化(育成) 1,000,000  269,369  26.94%   

1-6 進修(人發) 100,000  40,000  40.00% 已執行結束 

1-7 升等送審(人發) 280,000  234,000  83.57% 新增預算 10 萬 

1-8 補助教師薪資新聘(3 年以內)專
任(人發) 3,498,540  3,498,540  100.00%   

1-9 教師本薪之月支數額調整 3% 0  0  0.00% 新增項目 

二、學生事務及輔導相關工作 

占經常門經費 2%以上 
400,000  64,102  16.03% 【不含自籌款金額】 

2-1 外聘社團指導教師鐘點費(課外) 100,000  48,000  48.00%   

2-2 其他學輔工作經費(課外) 300,000  16,102  5.37%   

三、行政人員相關業務研習及進修 

占經常門經費 5%以內 
30,000  706  2.35% 【不含自籌款金額】  

3 行政人員相關業務研習及進修(人
發) 30,000  706  2.35%   

四、改善教學相關物品 

（單價 1 萬元以下之非消耗品） 
1,752,000  1,602,125  91.45%   

4-1 藥學暨健康學院 557,486  520,644  93.39%   

4-2 智慧生活暨管理學院 477,770  456,370  95.52%   

4-3 休閒暨餐旅學院 318,514  288,285  90.51%   

4-4 人文暨社會學院 398,230  336,826  84.58%   

五、其他 800,000  800,000  100.00%   

5-1 資料庫訂閱費(圖書) 800,000  800,000  100.00%   

總計 13,948,540  9,019,673  64.66% 4,928,867  
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                                                                               附件一 
資本門設備(標餘款提列) 

優先序 項目名稱 規格 
數

量 
單

位 
預估單

價 
預估總

價 
用途說明 使用單位 

C10703 桌球桌 

1.框架材質採用鋼板粉體烤漆 

2.桌面：19mm 特殊合板 

3.強力桌框：25*50mm 
4.折收桌架：39*39mm 
5.活動滾輪：3"有固定裝備 

9 台 11,000 99,000 教學用 體育室 

C10704 
威士忌聞

香組 
1.54 只香氣罐 

2.英文版威士忌香氣學習指引 
1 組 18,000 18,000 

烈酒與香

甜酒實務

課程用 
餐旅管理系 

C10705 
直立式吸

塵器 

1.尺寸(長 x 寬 x 高)(公厘) 320 x 
390 x 1220 
2.電壓(伏特) 110 – 127 
3.集塵桶容量(公升) 5.5 

1 台 16,500 16,500 
房務管理

與實務課

程操作用 
餐旅管理系 

C10706 
靜音小冰

箱 

1.容量：40 公升 

2.材質：無煙煤金屬外殼內含隔

板夾層（anthracite metal cabinet） 
3.分貝：0db 
4.尺寸（H x W x D mm）：

559x405x452 
5.電壓：110V, 60Hz/耗電量：237 
kWh/年 

1 台 24,000 24,000 
實習客房

使用 
餐旅系 

C10707 
桌上型手

壓式打錠

機 

1.機體採鑄鐵翻鑄電鍍加工處

理。2.重量採機械式定量法，所

製造之錠劑重量穩定。3.機械內

附 10mm 圓型模具 1 組。 

1 台 63,000 63,000 
教學及檢

驗服務 
貴儀中心 

C10708 灰化爐 溫度範圍:1200℃，常用 1100℃ 1 台 28,800 28,800 
教學及檢

驗服務 
貴儀中心 

C10709 
固定萃取

管裝置 
24 孔 1 台 46,800 46,800 

教學及檢

驗服務 
貴儀中心 

C10710 
校園無線

網路 

可同時運作在 
802.11a/n/ac(5GHz)及 

802.11b/g/n(2.4GHz),並支援 IEEE 
Wave 2 標準 

18 台 16,000 288,000 
校園資訊

安全 
資服中心 

C10711 
直立式大

吹 

1.jack morrison 
2.DC 直流馬達 

3.負離子。 

4.可調式上下擺動 

5.功率 220V 
6.無段式風速微調。 

3 台 22,140 66,420 

學生實

作：寵物

美容技能

訓練、寵

物染色實

作、寵物

寵物美容學

位學程 
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優先序 項目名稱 規格 
數

量 
單

位 
預估單

價 
預估總

價 
用途說明 使用單位 

進階造型 

C10712 電動銀幕 
Red Leaf 120 吋 

4:3 蓆白(靜音馬達) 
1 台 10,800 10,800 

學生實

作：寵物

美容技能

訓練、寵

物染色實

作、寵物

進階造型 

寵物美容學

位學程 

C10713 
無線基地

台 

1.具無線網路功能，2.可設定

SSID 名稱，3.可提供一個

10/100Base-T 介面 
1 套 45,000 45,000 教學用 護理系 

C10714 
嬰兒照護

模擬訓練

套組 

重量約 3.2kgs,身長約 52cm，軟

質塑膠材質，各關節可活動，具

多種嬰兒聲，具內建充電電池，

具無線程式設定嬰兒照護需求 

1 套 63,000 63,000 
兒科護理

學實作用 
護理系 

C10715 
產褥子宮

觸診模型 

產褥孕婦腰部模型本體，大小：

W28*D42*H26cm±5％，重量約

7.4kg±5％軟質特殊樹脂材質，內

含 4 種子宮模型。 

1 套 103,500 103,500 
婦產科護

理學實作

用 
護理系 

C10716 

高級心臟

救命術混

合實境教

學訓練套

組 

1.高級心臟救命術 ACLS 教學模

組 1 組 

2.穿透式混合實境頭戴顯示器 1
組  
2-1顯示器光學系統解析度達 230
萬光點、每光點密度大於 2.5k 弧

度， 無須外部攝影機或其他光點

標記。 

2-2 自動瞳孔距離校準 

2-3 多個光感及動作感測器，並具

混合實境捕捉(MRC)技術  
2-4電池續航力充飽可連續使用 3
小時，待機達 2 星期。 

2-5 HD 高畫質 16:9 光學引擎 

2-6 內建式 All-in-one 電腦，含作

業軟體 Windows 10，混合實境頭

戴顯示器不須連接任何主機或電

腦 

1 套 162,000 162,000 

急重症護

理學課程

及護理技

術實作使

用 

護理系 

C10717 
RO 逆滲

透主機 

1.1HP 高壓泵浦 220V(含泵浦

頭)2.1HP恆壓泵浦 220V3.微電腦

水質偵測 4.自動/手動開關 5.電壓

1 組 49,500 49,500 
U 棟實驗

室用 
藥健學院 
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優先序 項目名稱 規格 
數

量 
單

位 
預估單

價 
預估總

價 
用途說明 使用單位 

表 6.電流表 7.純水流量計 5G8.廢
水流量計 5G9.不鏽鋼主架 10.RO
膜 4040-BW11.造水量/8 小時

1900 公升 

C10718 
真空幫浦

無油式 

馬力：1/6HP 
馬達轉速：1750rpm 
最大流量：37L/min(1.31cfm) 
最大真空度：-670(90Torr)mm/Hg 
接管尺寸：5/16" 8mm 
噪音值：52db 

6 台 10,000 60,000 

環境汙染

物分析實

驗、乙級

下水道操

作維護-
水質檢驗

證照考照

用 

環安系 

C10719 
翻轉教室

桌子組 
金屬腳架梯形桌成人款 7 組 28,000 196,000 

三創課

程、翻 

轉課程教

室使用 

環安系 

C10720 

IG-541(煙
烙燼) 氣
體滅火系

統消防設

備情境教

學組 

1 INERGER 氣體滅火系統控制

盤 1台 2. 避壓裝置 1組 3. 80升
鋼瓶 1 組 4. 固定架 1 組 5. 
SCH40 高壓無縫鋼管三通，彎頭

等高壓管配件 1 式 

1 套 300,000 300,000 

化學系統

消防安全

設備(建
置專業教

室設備) 

消防學程 

C10721 
數位講桌

主機 

處理器 Intel Core 
I5-750,DDR4-2400 8GB,128GB 
固態硬碟,1TB 7200RpmSATAIII, 
DVD 燒錄機 
保固:三年 
加項:螢幕分配器 

7 台 25,068 175,480 教學用 總務處 

 
1,815,800 
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經常門物品(經費流用提列) 

編號 項目名稱 規格 數
量 

單
位 

預估 
單價 預估總價 用途說明 使用單位 

1 血壓計 手臂式桌上型 10 台 2,000 20,000 社區護理
實習用 護理系 

2 血糖機 虹吸式掌上型 10 台 1,000 10,000 社區護理
實習用 護理系 

3 醫療性推車 
1.三層式塑膠材質 
2.四輪可活動及固定 
3.下層有大中小抽屜 

2 台 9,000 18,000 內外科實
習用 護理系 

4 儲存硬碟 容量: SATA3 7200RPM 2TB 1 台 3,000 3,000 
實務專題.
音樂活動
設計.打擊
樂 I,II 

幼保系 

5 乳牙模型 

1.本體仿真人 2 歲幼兒乳齒尺寸製
作,共有 20 顆乳牙 
2.每顆乳牙之間皆有齒縫設計,做
為牙線清潔練習之用 
3.可固定如乳牙模型為開口狀 
4.可練習貝式刷牙法 
5.不繡鋼底座 
6.專為保母檢定而設計 

8 具 6,500 52,000 
保母基本
技術與實

務 
幼保系 

6 圓形油壓升
降美容桌 

1.型號：FT-805 
2.規格：桌面直徑 70 公分 最低
71cm-86cm 

2 台 6,825 13,650 

學生實
作：寵物
美容技能
訓練、寵
物染色實
作、寵物
進階造型                

 寵物美
容學位學

程   

7 

TSC 
TTP-244 

PRO 條碼

標籤列印機 

1.硬體保固一年 ,列印頭 ,線材保

固三個月(天災,人損,意外不在保

固範圍)2.隨機附編輯軟體 
Bartender Ultra Lite  

1 台 8,500 8,500 
教學及檢

驗服務 
貴儀中心 

8 
無油式真空

幫浦 

1. 最大真空度：-735mmHg, 2. 最
大流量： 23 l/min, 3. 轉速： 1750 
RPM, 4. 馬力： 1/6 HP, 5. 噪音

值：52.0dB 

1 台 9,500 9,500 
教學及檢

驗服務 
貴儀中心 

9 
下水道檢測

物品 
玻璃過濾瓶、玻璃三角燒瓶、玻璃

定量瓶、玻璃過濾器..等物品 
1  式 68,304 68,304 

下水道檢

測操作 
環安系 

      202,954   
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附件二 
108 年度整體發展經費規劃(預估金額)草案 

一.總經費 

        
獎勵補助款經費明細   

資經

門 資本門 經常門 

獎勵補助

款(1) 
自籌款
(2)12% 

整體發展經費
(3)=(1)+(2) 

  項目 獎勵補助款

50﹪ 
自籌款(50%) 獎勵補助

款 50﹪ 
自籌款(50%) 

  金額 17,500,000  2,100,000  17,500,000  2,100,000  

35,000,00
0  4,200,000  39,200,000  

  合計 19,600,000  19,600,000  

 
  39,200,000  

 
107 年度核配(A) 

 
34,871,347  

自籌款 12%(B) 
 

4,184,563  

核定總經費(A)+(B) 
 

39,055,910    
 

二.資本門 

校分配款 50% 9,800,000  
 

院分配款 50% 9,800,000  

 
校/院設備 金額 比例 備註 

校級教學及研究設備 
 (教務處/教發中心/校資組/資服中心/貴儀中心) 4,614,000  23.54%  
圖書館自動化.圖書期刊及教學媒體(圖資館) 1,960,000  10%   

學生事務及輔導相關設備(學務處) 1,960,000  10%   

其他永續校園綠化等相關設施(總務處) 1,266,000  6.46%  
校合計 9,800,000  50%   

藥學暨健康學院 2,058,000   21% 基本型 

休閒暨餐旅學院 1,617,000  16.50% 基本型 

人文暨資訊學院 1,225,000 12.50% 基本型 

VR 融入教學資源中心 4,900,000 25.00% 競爭型 

院合計 9,800,000  50% 權重/藥 42%休 33%人 25% 

總計 19,600,000  100%   

 
 
 
 
 

第 37 頁，共 39 頁



10 
 

三.經常門         
經常門-執行項目 金額 比例   
一、改善教學、教師薪資及師資結構 
占經常門經費 60%以上【不含自籌款金額】 13,020,000  66.43%   

1-1 提高教師待遇 4,870,000  24.85%   
    1-1-1 新聘專任教師薪資(三年以內) 1,500,000  7.65% 106 下 2 位 
    1-1-2 提高專任教師薪資(教師本薪之月支數 

額調整 3%) 3,370,000  17.19%  

1-2 推動實務教學 2,200,000  11.22% 藥 42%休 33%人 25% 
    1-2-1 藥學暨健康學院 840,000  4.29%  
    1-2-2 休閒暨餐旅學院 660,000  3.37%  
    1-2-3 人文暨資訊學院 500,000  2.55%  
    1-2-4 編纂教材及製作教具(教發) 200,000  1.02%  
1-3 研究 5,000,000  25.51%  
    1-3-1 執行產學合作獎勵(產學)   1,600,000  8.16%  
    1-3-2 教師研發成果及技術移轉獎勵(育成) 400,000  2.04%  
    1-3-3 補助教師參加國際競賽及推動商品化(育成) 1,000,000  5.10%  
    1-3-4 研究中心計畫案補助(育成) 2,000,000  10.20%  
        1-3-4-1 藥學暨健康學院 800,000  4.08%  
        1-3-4-2 休閒暨餐旅學院 600,000  3.06%  
        1-3-4-3 人文暨資訊學院 600,000  3.06%  
1-4 研習 550,000  2.81%  
    1-4-1 教師研習、研討獎助(人發) 400,000  2.04%  
    1-4-2 補助教師赴公民營機構(育成) 150,000  0.77%  
1-5 進修(人發) 100,000  0.51%  
1-6 升等送審(人發) 300,000  1.53%  
二、學生事務及輔導相關工作 
占經常門經費 2%以上【不含自籌款金額】 1,300,000  6.63%  

2-1 外聘社團指導教師鐘點費 200,000  1.02% 倍增 
2-2 其他學輔工作經費 600,000  3.06% 倍增 
2-3 學輔相關物品（單價 1 萬元以下之非消耗品） 500,000  2.55% 新增 
三、行政人員相關業務研習及進修 
占經常門經費 5%以內【不含自籌款金額】 30,000  0.15%  

3 行政人員相關業務研習及進修(人發) 30,000  0.15%  
四、改善教學相關物品（單價 1 萬元以下之非消耗品） 2,000,000  10.20% 藥 42%休 33%人 25% 
4-1 藥學暨健康學院 840,000  4.29%  
4-2 休閒暨餐旅學院 660,000  3.37%  
4-3 人文暨資訊學院 500,000  2.55%  
五、其他 
(授權使用年限 2 年以下) 3,250,000  16.58%  

5-1 資料庫訂閱費(圖書) 1,600,000  8.16% 
倍增 1.減少館藏壓力，增加電子資

料庫 2.資料新穎化，掌握學術脈動

趨勢 

5-2 軟體訂購費 1,650,000  8.42% 
新增 
1.微軟軟體租賃 一年 1,250,000 
2.Adobe 軟體租賃 一年 400,000 

總計 19,600,000  100%  
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附件三 
自選指標：由學校自行選擇三項指標參與核配 

指標 
產學合作及技
術研發成效 

教師多元升等
成效 

提升學生就業
成效 

國際化成效 學校自訂特色 

計算日期 
及標準 

105年度產學
合作總金額及
技術移轉或授
權總金額 

105學年度升
等件數採計藝
術作品、應用
科技技術報告
及教學實務技
術報告，不含
以 學 位 論 文
（ 文 憑 送
審）、專門著
作、體育成就
申請升等者  

101 學年度日
間學制學士班
及專科班畢業
生於 104年度
已投入職場比
率 

105學年度本
校師生國際交
流人次及自辦
國際交流經費 

特色指標由學
校自訂（限一
項），不得與
前四項重複，
並敘明特色指
標名稱、預期
目標、執行成
效、執行率及
未來效益，由
本部聘請專家
學者予以評比 

105(學)年度績
效值 

申請107年
度核配 

105年度產學
合 作 總 金 額
57,453,435 元
，技轉總金額
954,400元 

105學年度0人 

依據勞動部資
料，參考教育
部統計處 100
學年度畢業生
103年已投入
職場比率日間
學士86.25% 

105學年度 
國際交流 198
人次，自辦經
費1,694,866元 

無提出 

106(學)年度績
效值 

申請108年
度核配 

106年度產學
合作總金額 
64,102,643元 
技 轉 總 金 額
1,079,000元 

106學年度教
學實務升等 1
位(黃靜妃師 ) 
作品升等1位(
審定中 )林建
忠師 

依據勞動部資
料，參考教育
部統計處 101
學年度畢業生
104年已投入
職場比率日間
學士86.59% 

106學年度 
國際交流 145
人次，自辦經
費           
1,602,733元 

無提出 

學校自選3項
指標參與核配      
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